Skolsky vzdelavaci program

Gymnazia, Komenského 32, Trebisov

pre skolsky rok 2017/2018




A) Vseobecné udaje

1. Uvodné identifikaéné udaje

Nazov a adresa Skoly Gymnazium, Komenského 32, 075 01 TrebiSov
Nazov Skolského vzdelavacieho programu GTV —kvalitna, moderna a otvorena skola

Vyssie sekunddrne vzdeldvanie - ISCED 3A

(gymnazium -4 roc¢né Stadium, bilingvalne Studium
Kéd a nazov SVP —5rocné),

NizSie sekunddrne vzdeldvanie -ISCED 2

(gymnazium -8 rocné studium)

Koéd a nazov ucebného odboru 7902 ) gymnazium
7902 J 74 gymndzium — bilingvalne studium —
anglickd sekcia

. . VysSie sekundarne vzdeldvanie - ISCED 3A, Nizsie
Stupen vzdelania i L.
sekundarne vzdeldvanie -ISCED 2

Dizka $tudia 4 roky, 5 rokov, 8 rokov

Forma studia denna

Vyucovaci jazyk slovensky

Druh skoly Statna

Datum schvalenia SkVP 28. august 2015

Miesto vydania Gymndazium, Komenského 32, 075 01 Trebisov

Od 1. septembra 2009 pokracujuc prvym rocnikom,
druhym ro¢nikom, tretim rocnikom, Stvrtym
rocnikom Stvorrocného studia , prvym rocnikom,
Platnost SkvP druhym ro¢nikom, tretim rocnikom, Stvrtym
rocnikom bilingvalneho studia a pokracujuc primou,
sekundou, terciou ,kvartou, kvintou, sextou,

septimou a oktavou osemrocného studia

2. Kontaktné udaje

Kontaktné udaje skoly

Adresa skoly Komenského 32, 075 01 Trebisov
Telefénne cislo 056 672 22 60
Faxové Cislo 056 672 56 92
Internetova adresa http://www.gymtv.sk
Elektronicka adresa skola@gymtv.sk
L. ] Urad Kosického samospravneho kraja, Ndm. Maraténu mieru 1, 042 66
Zriad'ovatel . .
Kosice; Odbor Skolstva - 055 7268261
Riaditel Skoly PaedDr. Maria KaSaiova 056 672 22 60, 0918 438 151
i L PhDr. Jana Novakova 056 672 22 60,0907 928 018
Zastupcovia riaditela -
Mgr. Anna Sokolova 056 672 22 60, 0903 389 819
Vychovny poradca PhDr. Helena Oslovicova 0908 636 075
Predseda rady Skoly RNDr. Dagmar Ruzinska

3. Zriadovatel




Kosicky samospravny kraj, Namestie Maraténu mieru 1, 042 66 Kosice

4. Charakteristika $koly — velkost, umiestnenie a pod.

Gymndzium TrebiSov bolo zalozené vroku 1949. Patri medzi najvacSie, najstabilnejsie
a najuznavanejsie vzdeldvacie centra regidénu. Ako jedna z prvych skél na Slovensku ziskala certifikat
systému manazérstva kvality (SMK) podla normy ISO 9001:2001. Patri medzi kvalitné slovenské Skoly. Spolu
so svojimi st¢astami jazykovou $kolou (J3), centrom volného ¢asu (CVC), $kolskou kniznicou (SK), jedalriou
(3J) ponuka svoje sluzby pre verejnost, je pre fiu otvorenou.

V mimoskolskej cinnosti sme zaznamenali pocas existencie Skoly Uspech v kazdom predmete.
Medzi najvyraznejSie patria Ucasti na celoslovenskych , ba dokonca na medzinarodnych koldch. MozZno
spomenut najuspesnejsieho Ziaka v tejto oblasti Miroslava Dudika, ktory na medzindrodnej olympiade
v matematike ziskal v rokoch 1994/1995 a 1995/1996 strieborni medailu a v roku 1996/1997 bronzovu
medailu avtom istom roku sa mu podarilo ziskat na medzindrodnej olympiade v programovani zlatu
medailu. V jeho Slapajach pokracoval v Skolskom roku 2005/2006 Peter Sabol Gcastou na medzinarodne;j
olympiade v Argentine v predmete bioldgia. V Skolskom roku 2007/2008 sa nas student Tomas Parajos
zG&astnil na celoslovenskom kole v troch sttaziach —chemickej, biologickej olympiady a SOC. V $kolskom
roku 2009/2010 sa Studentka Malackanicova Katarina zucastnila celoslovenského kola olympiady v
nemeckom jazyku a postupila na medzindrodné kolo. V skolskom roku 2010/2011 bola Uspesna na
celoslovenskom kole olympiddy v nemeckom jazyku a obsadila 7.miesto. Uspechy sme zaznamenali aj
v geografickej olympiade. Student David Biacko postupil na celoslovenské kolo. V $kolskom roku 2012/2013
bola UspeSnd Barbara Hrubovskd na celoslovenskom kole olympiady v Spanielskom jazyku a obsadila
6.miesto. Samuel Michalansky sa zG&astnil celoslovenského kola sutaie Co vie$ o hviezdach. Alibeta
Santova v literarnej sutazi na celoslovenskom kole ziskala 2.miesto. Hanh Bui Thuy a Matej Richard ziskali
ocenenie v ramci celoslovenskej sutaze Komensky a my. V skolskom roku 2014/2015 Jaroslav Jacko Student
3.C triedy ziskal 3.miesto na CSK SOC v odbore chémia, potravinarstvo a Vanco Valér ziskal 1.miesto na
celodtatnej prehliadke SOC v odbore pedagogika, psycholégia, socioléga. Na celo$tdtnom kole olympiady
v nemeckom jazyku sa umiestnil na 3.mieste Viktor Vozar z 4.C triedy. V Skolskom roku 2015/2016 Jaroslav
Jacko Student 4.C triedy ziskal 13.miesto na celoStatnom kole olympiddy z chémie. Marek Kohut, Ziak kvinty
postupil na CSK Olympiady ludskych prav.

Nasou pychou je viac ako 58- ro¢né fungovanie divadelného suboru pri Gymnaziu v TrebiSove.
Herecké vykony Ziakov i uCitefov boli ocenené viacerymi cenami na poli ochotnickeho divadla a dve ¢lenky
suboru sa vybrali vtomto umeni profesionalnou drahou.

Vseobecna charakteristika

Gymnazium, Komenského 32, Trebisov (GTV) je typ strednej Skoly, ktora pripravuje Ziakov na
studium na vysokej skole a na vykon odbornych ¢innosti.
Je to organizacia s pravnou subjektivitou, v pravnych vztahoch vystupuje svojim menom a nesie
zodpovednost vyplyvajlcu z tychto vztahov. Jej Statutarnym zéstupcom je riaditelka skoly.

Sidlo organizacie: Budova Gymnazia, Komenského 32, TrebiSov
Zakladny ucel:

Vychova a vzdeldvanie Ziakov Skoly so zameranim na rozvoj ich osobnosti a schopnosti smerujucim
k zvladnutiu vysokoskolského studia a plnohodnotného, Uspesného zaclenenia do Zivota spolo¢nosti.




Urcenie €asu, na ktory bola organizacia zriadena:
Gymnazium, Komenského 32, TrebiSov (GTV) bolo zaloZené na zaklade rozhodnutia poverenictva
Skolstva v Bratislave zo diia 4.8.1949 bez urcenia €asu, na ktory je organizacia zriadena.

Predmet Cinnosti:

Rozhodujlcou ¢innostou skoly je kvalitna vychovno-vzdelavacia ¢innost, ktorou sa snazime pripravit
nasich Ziakov na zvladnutie vysokoskolského Studia a rozvoj ich osobnosti. Tejto Cinnosti je podriadena
celkovd organizacia Zivota na nasej Skole a pésobenie jej zamestnancov. Medzi zdkladné charakteristiky
fungovania nasej Skoly patri:

e Otvaranie tried so:

o vSeobecnym zameranim 4- ro€né Studium
o vSeobecnym zameranim 8- ro¢né studium
o bilingvalne zameranie 5- ro¢né studium

V suéasnosti sa vychova avzdeldvanie na $kole uskutoéfiuje podla Skolského vzdeldvacieho programu
(SkVP). Triedy 8-ro¢ného $tudia maju na nadej $kole u? dvadsatro¢nu tradiciu. Mdme teda dostatok
skusenosti, aby sme osemrocné studium skvalitnili a pre Ziakov zatraktivnili. Pri su¢asnom spoOsobe
normativneho financovania sa stretdvame s negativnym postojom ZS ku osemroénému $tddiu.

Vo Stvorrocnom Studiu otvarame dve triedy so vSeobecnym zameranim. V u¢ebnom plane pre
triedy 4-ro€ného Studia posilfiujeme hlavne vyucovanie slovenského jazyka, cudzich jazykov,
prirodovednych predmetov, spolo¢enskovednych predmetov. Profilaciu Ziakov v dalSich Skolskych rokoch
presivame na treti ro¢nik. Podla nasho nazoru, Ziaci v tretom ro¢niku uz maji vyhraneny zaujem o dalsie
studium, a s tym suvisi aj volba volitelnych predmetov.

V skolskom roku 2013/2014 sme otvorili bilingvalnu triedu — anglickd sekciu. Zaujmové kruzky rozvijaju
schopnosti Ziakov a vytvaraju priestor na ich zaujmovu &innost v centre volného &asu ( CVC)

Rozvoj jazykovych zruénosti je umozZneny Ziakom nasej Skoly a ostatnym ob&anom okolia TrebiSova v
Jazykovej $kole (JS)
e K dobrému vychovnému pdsobeniu skoly prispievaju vychovna poradkyna a koordinatori:
environmentalnej vychovy
prevencie drogovych a inych zavislosti
osobnostny a socialny rozvoj
medialnej vychovy
multikultdrnej vychovy
ochrany Zivota a zdravia

O O O O O O

tvorby projektu a prezentacné zruénosti
o Cinnosti Ziackej Skolskej rady
e Ziskavame financné prostriedky z domdcich a zahrani¢nych zdrojov v ramci projektov na zlepSenie
MTZ skoly a zlepSenie pracovného prostredia
e Sucastou Skoly je Akreditované testovacie centrum ECDL (ATC ECDL), ktoré umozniuje ziskat v celej
Eurdpe uznavané osvedcenie o vedomostiach a schopnostiach vyuZivat prostriedky IKT v praxi
e Poskytujeme moznost ziskania jazykovych certifikdtov v anglickom a nemeckom jazyku platnych
v celej Eurdpe.
Z vyssie uvedeného vyplyva, Ze Skola doteraz poskytovala pre Ziakov Skoly a ludi z nasho regiénu
dostatok moznosti na rozvoj ich vedomosti, zruénosti a schopnosti. V novom SKVP sa snaiime tieto
moznosti prehlbit a zamerat sa na moderniziciu obsahu a stratégie vyucovania, na rozvoj klu¢ovych
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sposobilosti (kompetencii) ziakov, na prehlbovanie moznosti, ktoré pontika JS a CVC.

B) Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

5. Stratégia skoly, vymedzenie cielov skoly

Motto Skoly: GYMTV -kvalitnd, otvorend a modernd skola.

Strattgia Hk®K ol a je tu pre Z2iakov a nie Z2iaci pre
Stratégia nasej Skoly uréi:, Ka nsnsa#s$ kK o¢hcened ost at 2°¢

Strategicky plan: , Ako sa tam dostaneme ?2°

Kam sa s nasou Skolou chceme dostat ? Na tuto otazku sa pokusime zodpovedat nasim poslanim,
hodnotami, ktoré na Skole vyzndvame aviziou, ktorda by nas mala viest na nasej ceste neustdleho
skvalitfiovania nasich ¢innosti.

Posl ani $nk opaygcleoyat Ziaka vzdelaného, svlastnym ndzorom na dianie vo svete ivjeho
najblizSom okoli, s pozitivnym pristupom k Zivotu, pripraveného na Stidium na akejkolvek vysokej Skole

podla jeho zdujmu a cielavedomého vyberu , pripraveného na Zivot v spolocnosti, s pochopenim
a dodrZiavanim prav a povinnosti, schopného prijat zodpovednost za svoje konanie a rozhodnutia. Ziaka,
ktory pozna sam seba, svoje schopnosti a ktory chce a dokaze rozvijat svoje spdsobilosti.

iazamastnanci Skoly : vyznéavaju tieto hodnoty
sloboda vyjadrenia nazoru a zodpovednost za spravanie

demokratické prostredie s reSpektovanim dohodnutych pravidiel

uznanie hodnoty, déstojnosti a identity kazdého jedinca

uznanie individualnych rozdielov medzi ziakmi

dovera v zdokonalovanie Ziakov

uznanie chyby ako prostriedku ucenia

sebapoznanie a reflexia ako cesta k osobnému rozvoju

spoluprdca, vzdjomna komunikacia ako cesta ku vzajomnému poznaniu a dosiahnutiu spoloénych cielov
presadzovanie ucenia sa aktivnou ¢innostou

O O O O O O O O O O [N

uspokojenie sa je cesta k priemernosti, snaha o sebazdokonalovanie vedie k spokojnosti a dosiahnutiu
cielov

sam dokdZem malo, v time je sila

reSpektujem a chcem byt reSpektovany

vo vsetkych ¢innostiach prebiehajucich na skole je prirodzena snaha o neustale zlepSovanie vsetkého,
¢o sa na skole deje

Kazdym dfiom sa cvhiggmlet pribs$meEgoviatskanovili
Skolu pInt pohody, radosti, tvorivosti a Usilia. Skolu kvalitnt a otvorend, kde sa Ziak uci, ako sa ucit,

ako premyslat, ako sa stat manazérom vlastnej plnohodnotnej budicnosti, ako sa stat svetoob¢anom
podporujucim trvalo udrzatelny rozvoj ludi a okolitej prirody. Skolu modernt nielen vybavenim, ale aj
schopnostou prispésobovat moderné prostriedky, metddy a formy nasim podmienkam a schopnostiam.

Ako sa tam dostanenfeOdpoved na tuto otazku sa pokusime vyjadrit v strategickom plane, ktory
vymedzuje slabé a silné stranky nasej skoly, ale aj prileZitosti a ohrozenia, ktoré vo svojej praci pocitujeme.
Pokusime sa stanovit ciele a priority, nezabudneme ani na postupy a metddy na dosiahnutie spominanych




ciefov. Z dlhodobych cielov nam vyplynu ciele kratkodobé, ktoré budeme uskutocriovat, ale aj kontrolovat
ich realizaciu aich vplyv na nase skolské prostredie. Pri realizacii zloZitejsSich uloh sformulujeme akcné
plany.

Aké sU nase slabé a silné stranky, aké prilezitosti a ohrozenia pocitujeme? Na to ndm zodpovie SWOT

analyza.
SILNE STRANKY SLABE STRANKY

U wvysoka odbornost a kvalifikovanost U nedostatoéné finanéné ohodnotenie
pedagogickych zamestnancov zamestnancov Skoly
a manazmentu Skoly U nevhodné socidlne zazemie niektorych rodi¢ov
zaujem o Skolu Skoly
existencia sucasti $koly—JS , S5ZC, SK, SJ, U pasivny pristup niektorych Ziakov k $tudiu
schopnost cerpat prostriedky EU —OP U chybajuce zhromazdovacie priestory pre
vzdelavanie, ROP ucitelov a ziakov

U snaha zamestnancov zvySovat svoje U nedostatocné priestory pre telocvicnu
kompetencie a jedalen

dobre vybaveny areal skoly

prepracovany program Skoly

pravidelna aktualizacia Skolskych
predpisov

vysokd Uspednost prijatia ziakov na VS
vybavenost IKT aich vyuZivanie vo

vyucovani
PRILEZITOSTI RIZIKA

U skibenie &innosti $koly a jej sucasti U migracia vzdelaného obyvatelstva z regidonu

U zvysSenie zaujmu o Skolu U nepriaznivy demograficky vyvoj

U zvySenie motivacie Ziakov pre studium U nedostatok finanénych prostriedkov na rozvoj

U zaglenenie vyufitia certifikdtov do SKVP U vysokd nezamestnanost obyvatelov regidnu

U zvySovanie odborného potencialu U nevhodny vplyv médii na Ziakov
zamestnancov Skoly U negativne spolocenské javy

U zlepSovanie podmienok pre vzdeldvanie U neprimerane vysoky pocet strednych $kol
Ziakov Vv regione

U zlepSovanie  vyuZivania informacno- U slabsia dopravna dostupnost skoly
komunikacnych technoldgii vo vyucovani U neprimerané poziadavky Ziakov a ich
efektivne vyuzivanie MTZ skoly a jej sucasti zakonnych zastupcov

vacsia otvorenost Skoly miestnej komunite
zlepSenie spoluprace so zahraniénymi
a miestnymi skolami

U vhodné doplfianie zamestnancov koly




Vymedzenie cielov skoly

Na zaklad SWOT analyzy, Statneho vzdeldvacieho programu a koncepcie prace skoly sme

sformulovali ciele skoly, ktoré maju priblizovat nasu skolu k jej vizii a poslaniu, ktoré chceme naplnit.

Oblast vychovy a vzdeldvania

Globalny
ciel

Dosiahnut hlavny ciel sformulovany v SVP pre gymnazia:

rozvinuté absolventove schopnosti, znalosti a hodnotové postoje tak, aby:

- bol absolvent pripraveny pre pracovny a mimopracovny Zivot v spoloc¢nosti,
- ziskal nevyhnutny vzdelanostny zaklad pre kontinudlne (aj celoZivotné)
vzdeldvanie a pre svoj osobny a socidlny rozvoj.

Strategicky
ciel'1

Rozvinut u absolventov kltic¢ové spbsobilosti v akademickych oblastiach uéenia sa tak, aby:

- si mohli vybrat optimalnu cestu k svojej studijnej a profesijnej kariére podla

svojich schopnosti, potrieb a zaujmov,

- ziskali dostatok prilezitosti nadobudnuté sp6sobilosti samostatne tvorivo

uplatiiovat v kontexte pracovnej a mimopracovnej praxe a zarover boli motivovani k ich
rozvoju v priebehu kontinualneho vzdeldvania.

Ciel'1.1 V persondinej oblasti: maxi malne rozvinauatft potenci 4
vyt vasrvaonjisek ej , samost at zodppvedne) asabaosti s | ej )
Aktivita Inovovanie skolského vzdeldvacieho programu, ktory vytvori podmienky pre maximalne
1.1.1 rozvinutie potencidlu kazdého Ziaka.
Zodpovedny: RS Termin splnenia: august 2017 —Upravy priebeine
Aktivita Inovovanie ucebného planu, uc¢ebnych osnov, pouzivanie uc¢ebnych prostriedkov, vyucovacich
1.1.2 metdd a foriem, ktoré budd umoznovat rozvoj potencialu kazdého Ziaka
Zodpovedni: RS, veduci vzdelavacich oblasti, pedagdgovia $koly
Termin splnenia: august 2017 a priebezne
Aktivita Prerokovanie vytvorenych materialov so Ziackou Skolskou radou a radou skoly.
1.1.3 Zodpovedny: RS Termin splnenia: august 2017 a priebeine
Aktivita Pouzivanie ucebnych postupov a pristupov (napr. heuristickd metdéda, metdda riesenia
1.1.4 problémov, projektovd metdda), ktoré podporuji rozvinutie vedeckého systémového,
kritického a kreativneho myslenia prostrednictvom inovativnych organizacnych foriem
vyucby.
Zodpovedni: RS, vedci vzdeldvacich oblasti, pedagégovia $koly
Termin splnenia: priebezne
Ciel'1.2 V socidlnej oblasti: r 0z vi nut u zi akov zmysel pr
spravodlivost, upevnit zauj eank coe pu mhvaawma
odl i Snosti
Aktivita Pouzivanie uéebnych postupov a pristupov (napr. skupinovd forma vyudovania, zazitkova
1.2.1 metdda, ...), ktoré umozinuji rozvinutie Ziakovho zmyslu pre socidlnu vzajomnost,
starostlivost a spravodlivost
Zodpovedni: RS, koordinator osobného a socidlneho rozvoja, veduci vzdeldvacich oblasti,
pedagodgovia Skoly
Termin splnenia: priebezne
Aktivita UmozZnenie zapajania Ziakov do verejnoprospesnych aktivit neziskovych organizacii
1.2.2 Zodpovedni: RS, koordinator osobného a socidlneho rozvoja, pedagégovia $koly
Termin splnenia: priebezne
Aktivita Podporovanie $kolskej klimy smerom ku spravodlivému posudzovaniu schopnosti a vedomosti
1.2.3 Ziakov, dodrziavanie schvalenych pravidiel klasifikacie zo strany Ziakov aj pedagogov
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Zodpovedni: RS, pedagdgovia a Ziaci $koly
Termin splnenia: priebezne

Aktivita Podporovanie Ziakov, ktori maju problémy v socidlnej oblasti a tych, ktori dosahuju slabsie
1.2.4 vysledky
Zodpovedni: RS, vychovna poradkyria, pedagdgovia koly, $kolska psychologicka
Termin splnenia: priebezne
Aktivita Hlavne v predmetoch dejepis, slovensky jazyk, etickd vychova, umenie a kultira pouzivat
1.2.5 ucebné metddy (napr. zazitkova metdda), ktoré upevnia zaujem Ziakov o uchovanie dediéstva
a akceptovanie kultarnych odlisnosti
Zodpovedni: RS, koordinator multikultirnej vychovy, veduci vzdeldvacich oblasti, pedagégovia
Skoly
Termin splnenia: priebezne
Ciel'1.3 V profesijno-orientaénej oblasti: r o zvi nut i kschopoobombvaném
profesionalneho smerovani a
Aktivita Do ucebnych osnov jednotlivych predmetov zahrnutie informacii o praktickom vyuzivani
1.3.1 preberanych poznatkov, informacii o slvisiacich profesiach
Zodpovedni: RS, vychovna poradkyria, veduci vzdelavacich oblasti
Termin splnenia: august 2017 a priebezne
Aktivita Do ucebnych osnov zahrnut metddy, ktoré ulahcuju profesiondlne smerovanie Ziakov —
1.3.2 projektova metdda, vypracivanie semindrnych prac, projektov, exkurzie do zavodov
Zodpovedni: RS, koordinator tvorby projektov, vychovnd poradkyra, veduci vzdeldvacich
oblasti, Skolska psychologicka
Termin splnenia: august 2017 a priebezne
Aktivita Informovanie Ziakov o smerovani jednotlivych vysokych $kél, o podmienkach prijatia, umoznit
1.3.3 partnerskym vysokym skoldm informovat Ziakov
Zodpovedni: RS, vychovna poradkynia
Termin splnenia: priebezne
Ciel' 1.4 Vo vseobecnovzdeldvacej oblasti: rozvinut Siroky kul tua
vzdel anostny zaklad pre celoZzivotné zve
Aktivita Vytvorenie uéebného planu a u¢ebnych osnov, ktoré umoznia rozvinutie Sirokého kultirneho
14.1 vzdelanostného zakladu pre celoZivotné vzdeldvania
Zodpovedni: RS, veduci vzdelavacich oblasti
Termin splnenia: august 2017 a priebezne
Aktivita Vo vyucovacich predmetoch sa snaZit oto, aby Ziak ziskal dobry vztah kjednotlivym
1.4.2 predmetom, aby mal ochotu dalej sa vzdelavat
Zodpovedni: pedagdgovia Skoly
Termin splnenia: priebeZzne
Aktivita Naucit Ziakov ucit sa, vytvorit ¢asovy priestor na osvojenie technik efektivheho ucenia sa
1.4.3 Zodpovedni: RS, vychovna poradkyria, pedagégovia $koly
Termin splnenia: priebeZzne
Aktivita V ucebnych osnovach wvytvorit priestor pre vyuZivanie vyucovacich metdd, ktoré vedu
1.4.4 k samostatnej a kreativnej praci (projektova, heuristickd metdda, metdda rieSenia
problémov, zaZitkova metdda,...)
Zodpovedni: RS, koordinator tvorby projektov, veduci vzdeldvacich oblasti,
Termin splnenia: august 2017 a priebezne
Strategicky | PribliZit sa k poslaniu nasej skoly —, Vychovat Ziaka vzdelaného, s vlastnym nazorom na
ciel' 2 dianie vo svete i v jeho najblizSom okoli, s pozitivnym pristupom k Zivotu, pripraveného na
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studium na akejkolvek vysokej Skole podla jeho zaujmu a cieflavedomého vyberu ,
pripraveného na Zivot v spolocnosti, s pochopenim a dodrZiavanim prdv a povinnosti,
schopného prijat zodpovednost za svoje konanie arozhodnutia. Ziaka, ktory pozna sam
seba, svoje schopnosti a ktory chce a dokaZe rozvijat svoje spdsobilosti.”

Ciel'2. 1 Zabezpeéit, aby vo vychovno-vyuéovacom procese prevazZovali vyucovacie metddy, pri
ktorych previdda samostatnd prdca Studentov svyuZitim modernych informacno-
komunikacnych technolégii (IKT)

Aktivita Vytvorenie pldnu vzdeldvania pedagogickych zamestnancov s prihliadnutim na ich zaujmy

2.1.1 a potreby a zdroven zaujmy a potreby Ziakov Skoly
Zodpovedni: ZRS pre VVC
Termin splnenia: september 2017

Aktivita Prehlbovanie metodickej a odbornej pripravy ucitelov v ich aprobacnych predmetoch

2.1.2 Zodpovedni: RS, ZRS pre VVC, pedagdgovia
Termin splnenia: priebezne

Aktivita Prehlbovanie metodickej pripravy ucitefov vo vyuZivani prostriedkov IKT vo vyucovacom

2.1.3 procese
Zodpovedni: RS, pedagdgovia
Termin splnenia: priebezne

Aktivita Vytvorenie materidlno-technického zabezpecenia na vytvorenie moznosti pouZitia metdd

2.13 a foriem prdace, ktoré podporuju samostatnu pracu Studentov a vyuzitie modernych IKT,
vyuzivanie vyucovacej formy e-learning
Zodpovedni: RS, ZRS pre TEC
Termin splnenia: priebezne

Aktivita Vytvorenie organizacného zabezpecenia na presadenie samostatnej, kreativnej prace

2.14 Studentov — vytvorenie ucebnych osnov jednotlivych predmetov, v ktorych budu vyclenené
vyucovacie formy a metdédy podporujuce samostatnu a kreativnu pracu Ziakov (projektova
metdda, e-learning, zaZzitkova metdda, heuristickd metdda,...)

Zodpovedni: RS, ZRS pre VVC, veduci vzdeldvacich oblasti
Termin splnenia: priebeZzne

Ciel' 2.2 Zmena vztahu ucitel- Ziak. Uéitel je partnerom Ziaka na jeho ceste k ziskaniu potrebného
vzdelania

Aktivita Aktivizovat c¢innost Ziackej Skolskej rady, aby sa stala partnerom vedenia Skoly v oblasti

2.2.1 presadzovania zaujmov Ziakov
Zodpovedni: RS, predseda Ziackej rady
Termin splnenia: priebeZzne

Aktivita Vytvorenie SkVP, u¢ebného planu, ué¢ebnych osnov v stlade s potrebami a zaujmami Ziakov

2.2.2 aich rodicov
Zodpovedni: RS, veduci vzdeldvacich oblasti
Termin splnenia: august 2017 a priebezne

Aktivita V plane vzdelavania pedagogov skoly vyélenit aktivity, ktoré ich pripravia na zmenu vztahu

2.2.3 ucitel —Ziak
Zodpovedny: ZRS pre VVC
Termin splnenia: do konca oktdbra 2017 a priebezne

Strategicky | Zabezpeéit maximalne moZny rozvoj kl'tiéovych spdsobilosti Ziakov

ciel'3

Ciel' 3.1 Implementadcia rozvoja klucovych kompetencii Ziakov do vyucovacieho procesu skoly
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Aktivita Vytvorenie SkVP, ktory umoZni rozvoj klti¢ovych kompetencii ziakov
3.1.1 Zodpovedny: RS
Termin splnenia: august 2017 a priebezne
Aktivita Vytvorenie uc¢ebného planu, u¢ebnych osnov, ktoré umoznia rozvoj kfuc¢ovych kompetencii
3.1.2 Ziakov
Zodpovedni: RS, veduci vzdeldvacich oblasti
Termin splnenia: august 2017 a priebezne
Aktivita V uéebnych osnovach vyznacit vyucCovacie metddy, formy a prostriedky, ktoré rozvijaju
3.13 kfucové kompetencie Ziakov
Zodpovedni: RS, veduci vzdeldvacich oblasti
Termin splnenia: august 2017 a priebezne
Aktivita Priprava ucebnych materialov, ktoré rozvijaju klucové kompetencie ziakov
3.14 Zodpovedni: veduci vzdelavacich oblasti, pedagégovia
Termin splnenia: priebezne
Aktivita Zverejnovanie vytvorenych ucebnych materidlov aj prostrednictvom www stranky skoly,
3.15 vyuzivanie formy e-learningu vo V-V procese
Zodpovedni: veduci vzdeldvacich oblasti, pedagdgovia
Termin splnenia: priebezne
Aktivita Kontrola rozvoja klucovych kompetencii Ziakov pocas hospitdcii a pri rocnikovych previerkach
3.1.6 Zodpovedni: RS, ZRS
Termin splnenia: priebezne
Strategicky |Zabezpeéit neustale zlepSovanie rozhodujticich procesov na $kole a reSpektovanie nazorov
ciel'4 Ziakov, ich zakonnych zastupcov, zriadovatela v procese zlepSovania
Ciel' 4.1 Implementdcia systému manaZérstva kvality do vychovno-vyucovacieho procesu
Aktivita Prepojenie systému manazérstva kvality (SMK) so SkVP
4.1.1 Zodpovedni: RS, ZRS pre VVC, veduci vzdeldvacich oblasti
Termin splnenia: do konca roka 2017 a priebezne
Aktivita Zabezpecenie spatnej vazby v procese zlepSovania zo strany Ziakov, ich zdkonnych zastupcov,
4.1.2 zamestnancov Skoly, zriadovatela, regiénu
Zodpovedni: RS, ZRS pre VWC
Termin splnenia: priebeine
Aktivita Kazdorocné vypracovanie planu zlepSovania s dérazom na zlepSovanie V-V procesu
413 Zodpovedni: RS, ZRS pre VVC
Termin splnenia: november 2017
Aktivita Realizacia a kontrola uskutoénovania planu zlepSovania na prislusny rok, zabezpecenie PDCA
4.1.4 cyklu( plan, do, check, act,) ktoré sa uplatfiuju v procese vyucovania
Zodpovedni: RS, ZRS pre VVC
Termin splnenia: september 2017
Strategicky | Poskytovanie vysokokvalitnej pripravy na vysoké skoly
ciel' 5
Ciel'5. 1 Dosiahnutie nadpriemernej uspesnosti prijatia Studentov na vysoké skoly
Aktivita Pri vytvarani ucebnych osnov zahfnat aj poZziadavky vysokych skél
5.1.1 Zodpovedni: RS, veduci vzdeldvacich oblasti
Termin splnenia: priebeZzne
Aktivita Vytvarat uebné plany tak, aby umoznovali ¢o najefektivnejSiu pripravu na maturitnt skiasku
5.1.2 a prijimacie skugky na V$

Zodpovedni: RS, veduci vzdelavacich oblasti
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Termin splnenia: priebeZzne

Aktivita Vytvéarat systém vnutornej kontroly vychovno-vyuéovacich vysledkov tak, aby bol pre
5.1.3 pedagégov motivujici a zabezpedovat dostatok finanénych prostriedkov na diferenciaciu
finanéného ohodnotenia zamestnancov podla dosiahnutych vysledkov
Zodpovedni: RS, ZRS pre TEC
Termin splnenia: priebezne
Aktivita Vytvarat vhodné materidlno-technické zabezpedenie na vyucovanie jednotlivych predmetov
5.1.4 Zodpovedni: RS, ZRS pre TEC

Termin splnenia: priebezne

Strategicky
ciel' 6

Zabezpedit vysokokvalitni pripravu Studentov vo svetovych jazykoch: anglicky, nemecky,
Spanielsky, rusky

Ciel'6.1 Jazykova skola pri Gymndziu poskytuje svojim sStudentom, zamestnancom a obcanom
regionu kvalitné sluzby v oblasti skvalitnenia jazykovych schopnosti a zru¢nosti
Aktivita Zabezpetit prevadzku JS, vytvaranie materidlno-technického zabezpedenia, zabezpecovanie
6.1.1 optimalneho personalneho obsadenia —hladanie vhodnych lektorov JS
Zodpovedni: RS, veduci JS
Termin splnenia: priebezne
Ciel'6.2 Rozsirit moZnosti jazykovej pripravy studentov
Aktivita Vytvarat materidlno-technické podmienky pre kvalitné vyudovanie cudzich jazykov
6.2.1 Zodpovedni: RS, ZRS pre TEC
Termin splnenia: priebezne
Ciel'6.3 Rozsirit mozZnosti jazykovej pripravy zamestnancov skoly
Aktivita Umoznovanie jazykového vzdeldvania pedagégom skoly
6.3.1 Zodpovedni: RS, ZRS pre VWC
Termin splnenia: priebezne
Aktivita Umoznit jazykové pobyty pre vyucujucich cudzich jazykov
6.3.2 Zodpovedni: RS, ZRS
Termin splnenia: priebeZzne
Aktivita Vyhladavanie novych vhodnych ucitelov cudzich jazykov
6.3.3 Zodpovedni: RS, ZRS pre VVC, veduci vzdeldvacej oblasti cudzie jazyky
Termin splnenia: priebezne
Strategicky | Zabezpedéit vysokokvalitni pripravu studentov v jednotlivych predmetoch
ciel' 7
Ciel' 7.1 Ziskavat zdujemcov o studium zo Sirokého okolia skoly
Aktivita Realizacia vSetkych ciefov aopatreni uvedenych vtomto materidli. Skvalitnenie
7.1.1 marketingovych aktivit Skoly.
Zodpovedny: RS
Termin splnenia: priebeZzne
Ciel'7.2 Vytvdrat klimu, ktord podporuje zdokonalovanie a vzdeldvanie Ziakov a zamestnancov
skoly
Aktivita Vytvdranie ucebnych planov, uéebnych osnov, pouZivanie vyucovacich metdd a foriem, ktoré
7.2.1 aktivizuju Ziakov pri vyuzivani moznosti, ktoré im skola ponuka
Zodpovedni: RS, ZRS pre VVC, veduci vzdeldvacich oblasti
Termin splnenia: priebeZzne
Aktivita Zdokonalovanie klasifikacného a Skolského poriadku tak, aby bol pre Ziakov motivujuci pre
7.2.2 zdokonalovanie, dosahovanie lepsich vysledkov

Zodpovedni: RS, ZRS pre VWC
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Termin splnenia: priebeZzne

Aktivita Zdokonalovanie systému vnutornej kontroly vychovno-vyucovacich vysledkov tak, aby bol pre
7.2.3 ucitefov motivujuci a zabezpecovanie dostatku finanénych prostriedkov na diferencidciu
finanéného ohodnotenia zamestnancov podla dosiahnutych vysledkov
Zodpovedni: RS, ZRS pre TEC
Termin splnenia: priebezne
Aktivita Vytvdranie mozZnosti na vzdeldvanie a samovzdeldvanie pedagdégov —zabezpecovanie knih,
7.2.4 ¢asopisov, pristupu k internetu, umozriovanie Ucasti na akciach dalSieho vzdeldvania
Zodpovedni: RS, ZRS pre VVC, ZRS pre TEC
Termin splnenia: priebezne
Aktivita Vytvdranie vhodného materidlno-technického zabezpefenia na vyucovanie jednotlivych
7.2.5 predmetov
Zodpovedni: RS, ZRS pre TEC, veduci vzdelavacich oblasti
Termin splnenia: priebezne
Ciel'7.3 Pestovat vedomie ndrodnej prislusnosti zvysovanim jazykovej kultiry materinského jazyka
v pisanom i hovorenom prejave Ziakov .
Aktivita Vytvaranie ucebnych osnov a pouzivanie takych vyucovacich metdd a foriem, ktoré aktivizuju
7.3.1 Ziakov pre zlepSovanie jazykovej kultury ich pisanych ihovorenych prejavov vo vsetkych
predmetoch.
Zodpovedni: ZRS pre VVC, pedagégovia skoly
Termin splnenia: priebezne
Aktivita Vytvdranie moZnosti pre zvySovanie kniznicného fondu Skolskej kniznice, aby sa takto
7.3.2 zjednodusil pristup Ziakom i zamestnancom k umeleckej i odbornej neperiodickej literature, aj
takto nenasilnou cestou rozvijat emocionalne citenie a klti¢ové spdsobilosti Ziakov.
Zodpovedni: RS, ZRS pre VVC, veduca 5K
Termin splnenia: priebezne
Aktivita Vytvdranie dostatocného priestoru vo vyuCovacom procese na verbdlnu prezentaciu
7.3.3 vedomosti a zru€nosti Ziakov s dérazom na spisovnost a kultdru ich jazykového prejavu, ¢im
sa zaroven realizuju prierezové témy.
Zodpovedni: pedagdgovia Skoly
Termin splnenia: priebeZzne
Aktivita Vytvdranie vhodného materidlneho aodborného zabezpecenia pre vzdeldvanie
7.3.4 v materinskom jazyku, rozSirovanie vedomosti a komunikacnych zruénosti v materinskom
jazyku so smerovanim k Citatelskej, jazykovej a komunikacnej spOsobilosti aj mimo hodin
stanovenych v UP
Zodpovedni: RS, ZRS pre VWC
Termin splnenia: priebeZzne
Strategicky | RozSirovat eurdpsku dimenziu vo vzdelavani Ziakov skoly
ciel' 8
Ciel' 8.1 Vytvdrat skolsky vzdeldvaci program v sulade s cielmi a odporicéaniami EU
Aktivita Sledovanie dokumentov EU —venujlcich sa vychove avzdeldvaniu, hladanie ndmetov na
8.1.1 Upravu SkVP v sulade s cielmi a odportcaniami EU
Zodpovedni: RS, ZRS pre VVC
Termin splnenia: priebezne
Aktivita Vytvaranie partnerstiev so skolami v EU. Vyuzivanie ich skisenosti.
8.1.2 Zodpovedni: RS, ZRS

Termin splnenia: priebezne
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Strategicky |Poskytovat moZnosti na kvalitné a plnohodnotné vyuZivanie volného ¢asu Studentov
ciel'9 v oblasti $portu, kultury, pripravy na predmetové olympiady, dlhodobé $portové sutaie
a ostatné sutaze organizované MS SR, ako aj v oblastiach, o ktoré maju zaujem $tudenti
Ciel'9.1 Ziaci si uvedomuju potrebu aktivneho vyufZitia volného éasu
Aktivita Zabezpecovanie prevadzky CVC
9.1.1 Zodpovedni: RS, ZRS pre TEC
Termin splnenia: priebezne
Aktivita Vytvdranie materidlno-technickych podmienok na Siroké spektrum zdujmovych cinnosti
9.1.2 Studentov
Zodpovedni: ZRS pre TEC
Termin splnenia: priebezne
Strategicky | VyuZivat moderné informaéno-komunikaéné technolégie (IKT) pri vyuéovani jednotlivych
ciel 10 predmetov, pri administrative, ekonomickych cinnostiach Sirokym okruhom zamestnancov
a Studentov
Ciel'10.1 Moderné IKT podporuju vychovno-vyucovaci proces
Aktivita Skvalitiiovanie pripravy pedagdgov Skoly na vyuZivanie modernych IKT
10.1.1 Zodpovedni: RS, ZRS pre VVC, vedtci ATC ECDL
Termin splnenia: priebezne
Aktivita Zvysenie vyuzivania prostriedkov IKT vo vychovno-vyuéovacom procese (e-learning,
10.1.2 projektova metdda)
Zodpovedni: RS, ZRS pre VVC, veduci vzdelavacich oblasti
Termin splnenia: priebezne
Aktivita Studenti vyuzivaju prostriedky IKT na pripravu na vyucovanie
10.1.3 Zodpovedni: RS, Koordinator informatizacie
Termin splnenia: priebeZzne
Ciel' 10.2 Modernd IKT sa vyuZiva na administrativu a ekonomické cinnosti skoly
Aktivita Sustavna priprava zamestnancov Skoly na vyuzitie IKT v oblasti administrativy a ekonomickych
10.2.1 ¢innosti
Zodpovedny: ZRS pre TEC
Termin splnenia: priebezne
Aktivita Zabezpecenie materidlno-technického zabezpeclenia pre IKT pre administrativu a ekonomické
10.2.2 ¢innosti
Zodpovedny: ZRS pre TEC
Termin splnenia: priebezne
Ciel'10.3 Modernd IKT sa vyuZiva na prezentdciu a zabezpecenie informdcii o skole
Aktivita Vyuzivanie $kolského intranetu na vnutornd informovanost Ziakov a zamestnancov $koly
10.3.1 Zodpovedni: RS, koordinator informatizacie
Termin splnenia: priebeZzne
Aktivita WWW stranka Skoly poskytuje aktudlne informacie o Skole a jej aktivitach Sirokej verejnosti
10.3.2 Zodpovedni: RS, koordinator informatizacie, veduci vzdelavacich oblasti
Termin splnenia: priebeZzne
Aktivita Vyuzivanie elektronickej Ziackej knizky na informovanie zakonnych zastupcov Ziakov
10.3.3 o prospechu, dochadzke a spravani ich deti, nasich Ziakov
Zodpovedny: ZRS pre VVC
Termin splnenia: priebezne
Aktivita VyuZivanie dochadzkového systému na informovanie zakonnych zastupcov Ziakov o
10.34 dochadzke Ziakov
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Zodpovedny: ZRS pre VVC
Termin splnenia: priebeZzne

6. Stupeni vzdelania, ktory sa dosiahne absolvovanim Skolského vzdeldvacieho programu

Vyssie sekundarne vzdelavanie - ISCED 3A (gymnazium triedy 4-ro¢ného studia, bilingvalneho stadia
— 5 rocné a vyssie triedy 8-roc¢ného Studia)
NizSie sekundarne vzdelavanie -ISCED 2 (gymnazium nizsie triedy -8 ro¢ného studia)

7. Zameranie - profilacia skoly

Chceme pokracovat v rozvijani vytvoreného systému vzdeldvania na nasej skole s prihliadnutim na
zaujmy Ziakov, ich zdkonnych zastupcov avsulade s potrebami regidnu. V novom ucebnom plane
posilfiujeme hlavne vyucovanie slovenského jazyka, cudzich jazykov, prirodovednych predmetov,
spoloc¢enskovednych predmetov. Profilaciu Ziakov v dalSich skolskych rokoch presivame na treti rocnik.
Podla nasho nazoru, Ziaci v tretom rocniku uz maju vyhraneny zaujem o dalSie stadium, a's tym suvisi aj
volba volitelnych predmetov.

Podpora jazykového vzdeldvania
Vhovoebondm spmépbdperij azykové vzdeét dvmaomeStiudkoyv v
o druhy cudzi jazyk sa Ziaci ucia uz v prime
o pocas celého 8-ro¢ného Studia maju pocas tyzdna 4 hodiny prvého cudzieho jazyka a 3 hodiny
druhého cudzieho jazyka
Vnovom ucebsmepodpopibgné¢ azykové vazobe€ln&haoniSe 0diiakov 4
o Podobne ako Ziaci 8-roéného maju pocas tyzdra 4 hodiny prvého cudzieho jazyka a 3 hodiny
druhého cudzieho jazyka
Zriadili sme triedu s bilingvalnym zameranim — anglicka sekcia, kde Ziaci pocas 5 rokov studia maju 47 hodin
anglického jazyka a 12 hodin druhého cudzieho jazyka.
Vet ci maajidio 7 rfseofd fazykové vedomosti a schopnosti rozsirit alebo prehibit v JS.

Podpora vzdeldvania v materinskom jazyku
Cielom Citatelskej gramotnosti je prostrednictvom schopnosti ¢itat porozumiet réznym druhom
textu, spracovavat informacie a vediet vyhladdvat podstatné a sformulovat vlastné nazory. Prave
vzdeldvanie na hodindch materinského jazyka dava Zziakom zaklady pre Citatelskd gramotnost, ¢o je
predpokladom na rozvoj ostatnych foriem gramotnosti pre jednotlivé predmety.
Preto podporujeme vyucCovanie materinského jazyka:
e v ucebnom plane sme posilnili vyucovanie slovenského jazyka a literatury zvySenim dotdacie o 2
hodiny
e budeme sa nadalej zapdjat do projektu PISA, ktory sa zameriava na zistovanie Urovne Citatelskej
gramotnosti
e budeme vyuZivat moZnosti testovania KOMPARO ak bude v ponuke, ktoré v priebehu $tudia na SS
monitoruje Uroven ziskanych vedomosti a zru¢nosti jazyka a umeleckej literatury
e jiaci budd mat moznost svoje schopnosti rozvijat v mimoskolskej &innosti so smerovanim
k Citatelskej, jazykovo-komunikacnej, jazykovo-kultirnej a literdrno-kultirnej kompetencii ( napr.
dramaticky krazok, Citatelsky kruzok, skolsky ¢asopis UCHO)
e zapdjanie Ziakov skoly do umeleckych a jazykovo-komunikacnych sutazi
e rozSirovanie fondu Skolskej kniznice pre zjednodusenie pristupu Ziakov k hodnotnej umelecke;j
literature Ci inej neperiodickej literature
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Podpora matematického a prirodovedného vzdeldvania Ziakov

Vychadzame ztoho, Ze v nasledujucich rokoch, vzhladom na rast priemyslu SR, vzrastie zaujem
o technickych odbornikov, ktori budd riadit rozvoj hospodarstva v nasej vlasti. Z tohto dévodu v u¢ebnom
plane mierne posiliujeme vyuéovanie predmetov matematiky, fyziky, chémie a bioldgie.
Do ucebnych osnov a tematickych vychovno—vzdeldvacich pldnov prirodovednych predmetov sme zahrnuli
aktivity na popularizaciu studia prirodnych vied ( exkurzie ).

Podpora ekonomického vzdeldvania, podnikavosti

Ekonomické vzdeldvanie a podnikavost nasich Ziakov rozvijame v predmete matematika vo
4.ro¢niku, kde je zaradena ekonomickd matematika a vo volitelnom predmete obcianska nduka, v Casti
ekonomika a ekondmia. Dal$ou moZnostou ekonomického vzdeldvania pre Ziakov st zaujmové krazky.

Respektovanie zdaujmov a potrieb Ziakov

Chceme podporit zaujmy a potreby jednotlivych Ziakov. V u¢ebnom plane to umoziuju volitelné
hodiny, ktoré su posunuté do 3. ro¢nika pre Ziakov, ktori v skolskom roku 2011/2012 zacali studovat na
Skole. Ostatni Ziaci mali moZnost volby volitelnych predmetov v 2.ro¢niku.

Posilriovanie zodpovednosti Ziakov skoly

Podla poslania nasej $koly chceme dosiahnut: , Aby Ziak bol pripraveny na studium na akejkolvek
vysokej skole podla jeho zaujmu a cielavedomého vyberu , schopny prijat zodpovednost za svoje konanie
a rozhodnutia“. Z tohto dévodu, ak si Ziak zvoli napr. v 3. ro¢niku predmet, v ktorom nechce uz vo Stvrtom
rocniku pokracovat, je povinny vykonat komisionalnu skusku, ktord mu umozni studovat predmet, ktory si
zvoli pre dalsie studium.

Podmienky prijimania na skolu

Prijimacie konanie sa kona v stlade so zdkonom ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o
zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov, zdkonom ¢. 596/2003 Z.z. o Statnej
sprave v skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, zakonom ¢. 71/1967 Z.z. o spravnom konani v zneni neskorsich zmien a doplnkov a v stlade s
vyhlaskou Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 282/2009 Z.z. o strednych $koldch v zneni zmien a
doplnkov vyhlasky Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR ¢. 268/2011 Z.z. a vyhlasky 113/2012
Z.z.

Riaditelka gymndzia po prerokovani v pedagogickej rade, po vyjadreni rady Skoly a so sihlasom
zriad'ovatela urci jednotné kritéria na Uspesné vykonanie prijimacej skisky a ostatné podmienky prijatia na
$tudium pre oba terminy prijimacieho konania pre skolsky rok 2016/2017 do 1. februara na studium v
odboroch vzdelavania, ktoré vyZzaduju overenie Specidlnych schopnosti, zru¢nosti alebo nadania a do 31.
marca na ostatné odbory.

Prijimanie Ziakov bez prijimacej skusky

Riaditelka gymnazia rozhodne o prijati Ziakov bez prijimacej skusky podla §65 ods. 4 zakona 245/2008.
Ziak bude prijaty bez prijimacej skusky, ak v celoslovenskom testovani ziakov 9. roénika zakladnej $koly
dosiahne v kazdom predmete samostatne Uspesnost najmenej 90 %.

Terminy prijimacej skusky na stredné Skoly
26. marec 2018 - 13. april 2018 - prijimacie skusky na overenie Specidlnych schopnosti, zruénosti
alebo nadania,
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15. maj 2018 a 17. m4j 2018 - ostatné prijimacie skusky (z organizacnych doévodov sa mdzu
predlzit o 1 den),

do 6. juna 2018 - zverejnenie rozhodnutia o konani prijimacich skusok na
nenaplneny pocet miest do 1. rocnika,

19. jun 2018 - prijimacie skusky na nenaplneny pocet miest (z organizac.
dévodov sa mozu predlzit o 1 den)

8. Profil absolventa

Je zaloZzeny na kltcovych spodsobilostiach, ktoré sa rozvijaju a su rozvijané v sociokultirnych
obsahoch najméa suéasného vedného a technického vzdeldvania. Predstavuje vseobecnu vzdelanost (ako
komplex znalosti a vedomosti, schopnosti, hodnotovych postojov, osobnych ¢ft a inych dispozicii), ktoré
jednotlivcovi umoziuju poznavat, konat, hodnotit a dorozumievat sa i porozumiet si. Umozriuju mu
Uspesné zaclenenie sa do pracovnych a mimopracovnych spolo¢enskych struktdr. Nadvazuju na sposobilosti
ziskané v priebehu predchadzajucich stupnov, najma nizsieho sekundarneho vzdelavania.
Spobsobilosti sa formuju na zdklade osobnej praktickej ¢innosti a skusenosti a zaroven su uplatnitelné v

Zivotnej praxi. Nevyjadruju trvaly stav, ale menia svoju kvalitu a hodnotu pocas celého Zivota. Nezastardvaju
ako vedomosti, ale maju potencidlnu vlastnost neustdle sa rozvijat, a preto moéziu byt zakladom
celoZivotného ucenia sa a osobnej flexibility.

Su vysledkom a dobsledkom nielen formalneho (Skolského) vzdelavania, semiformdlneho
(osvetového, zamestnavatelského a iného organizacného) vzdeldvania, ako aj neinstitucionalneho
vzdeldvania.

Jednotlivé klucové spoOsobilosti (kompetencie) sa navzajom prelinaju, prepajaju a maju aj nadpredmetovy
programovy, dokonca i priprogramovy a mimoprogramovy charakter. Ziskavaju sa ako produkt celkového
procesu vzdeldvania a sebavzdelavania, t. j. kompletného vzdeldvacieho programu a programovych
rozvijacich aktivit, ktoré v ramci Skoly skuto¢ne prebiehali.

Spo6sobilosti (kompetencie) su koncipované ako idedlny planovany cielovy vystup dosahovany
procesom ich rozvijania v tejto vy$sej sekunddrnej Skole. Absolvent gymnazidlneho vzdeldvania ma na
urovni svojich moznosti rozvinuté tieto klticové spbsobilosti (kompetencie) :

S1. spdsobilost k celozivotnému uéeniu sa
- dokaze reflektovat proces vlastného ucenia sa a myslenia pri ziskavani a spracovavani novych poznatkov a
informdcii a uplatfiuje rézne stratégie ucenia sa,
- dokaze kriticky zhodnotit informacie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat a prakticky vyuzivat,
- uvedomuje si potrebu svojho autondmneho ucenia sa ako prostriedku sebarealizacie a osobného rozvoja,
- kriticky hodnoti svoj pokrok, prijima spatnu vazbu a uvedomuje si svoje dalSie rozvojové moznosti,
S2. socidlne komunikaéné sposobilosti
- dokaze vyuZivat vsetky dostupné formy komunikacie pri spracovavani a vyjadrovani informacii r6zneho
typu, jeho Ustny a pisomny prejav je adekvatny situdcii a Ucelu uplatnenia,
- efektivne vyuZiva dostupné informacno-komunikacné technolégie,
- vie prezentovat sam seba a vysledky svojej prace na verejnosti, pouZiva odborny jazyk,
- dokaze primerane komunikovat v materinskom a v dvoch cudzich jazykoch,
- chape vyznam a uplatiuje formy takych komunikacnych spdsobilosti, ktoré su zakladom
efektivnej spoluprace, zaloZzenej na vzadjomnom reSpektovani prdv a povinnosti a na prevzati osobnej
zodpovednosti,
S3. spodsobilost riesit problémy
- uplatriuje pri rieSeni problémov vhodné metddy zaloZzené na analyticko-kritickom
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a tvorivom mysleni, - je otvoreny (pri rieSeni problémov) ziskavaniu a vyuzivaniu réznych, aj inovativnych
postupov, formuluje argumenty a dékazy na obhajenie svojich vysledkov,
- poznava pri jednotlivych rieseniach ich klady i zadpory a uvedomuije si aj potrebu zvaZovat Urovne ich rizika,
- dokaze konstruktivne a kooperativne riesit konflikty,
S4. sposobilosti obcianske
- uvedomuje si zakladné humanistické hodnoty, zmysel narodného kultirneho dedic¢stva, uplatiuje a
ochranuje principy demokracie,
- vyvazene chape svoje osobné zaujmy v spojeni so zaujmami SirSej skupiny, resp. spolo¢nosti,
- uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim povinnostiam, prispieva k
naplneniu prav inych,
- je otvoreny kulturnej a etnickej r6znorodosti,
- zainteresovane sleduje a posudzuje udalosti a vyvoj verejného Zivota, zaujima k nim stanoviska a aktivne
podporuje udrzatelnost kvality Zivotného prostredia,
S5. sposobilosti socidlne a persondlne
- reflektuje vlastnu identitu, buduje si vlastni samostatnost- nezavislost ako ¢len celku,
- na zaklade sebareflexie si svoje ciele a priority stanovuje v stlade so svojimi redlnymi schopnostami,
zaujmami a potrebami,
- efektivne spolupracuje v skupine, uvedomuije si svoju zodpovednost v time, kde dokaze tvorivo prispievat
pri dosahovani spolo¢nych cielov,
- dokaZe odhadnut a korigovat dosledky vlastného spravania a konania a uplatriovat socidlne prospesné
zmeny v medziludskych vztahoch,
$6. sposobilosti pracovné
- dokaze si stanovit ciele s ohladom na svoje profesijné zaujmy, kriticky hodnoti svoje vysledky a aktivne
pristupuje k uskutoéneniu svojich cielov,
- je flexibilny a schopny prijat a zvladat inovativhe zmeny,
- chape principy podnikania a zvaZuje svoje predpoklady pri jeho planovani a uplatneni,
- dokéaze ziskat a vyuZit informacie o vzdeldvacich a pracovnych prileZitostiach,
S7. spdsobilosti vnimat a chapat kultdru a vyjadrovat sa nastrojmi kulttry
- dokéze sa vyjadrovat na vy$Som stupni umeleckej gramotnosti prostrednictvom
vyjadrovacich prostriedkov vytvarného a hudobného umenia,
- dokaZe orientovat sa v umeleckych druhoch a Styloch a pouZivat ich hlavné vyjadrovacie prostriedky,
- uvedomuje si vyznam umenia a kulturnej komunikacie vo svojom Zivote a v Zivote celej spolo¢nosti,
- ceni si a reSpektuje umenie a kultdrne historické tradicie,
- pozna pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),
- sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situaciam,
- je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur,
S8. spodsobilosti uplatiiovat zdklad matematického myslenia a zakladné schopnosti poznavat v oblasti
vedy a techniky
- pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych situaciach,
- pouZiva matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce, modely,
Statistika, diagramy, grafy, tabulky),
- pouziva zéklady prirodovednej gramotnosti, ktora mu umozni robit prirodovedne
podlozené Usudky a vie pouzit ziskané operacné vedomosti na Uspesné riesenie
problémov,
S9. Sposobilosti v oblasti informaénych a komunikaénych technolégii
- kriticky pouZiva technolédgie informacnej spolo€nosti pri vyucovani a uceni sa, vo volnom ¢ase a na
komunikaciu (pouZiva pocitaC¢ na ziskavanie, posudzovanie, ukladanie, tvorbu, prezentaciu a vymenu
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informacii a na komunikaciu a Ucast v spolupracujicich sietach prostrednictvom internetu), rozumie a
pouziva primerane zlozZité postupy a algoritmy

- uvedomuje si rozdiel medzi redlnym a virtudlnym svetom,

- rozumie prilezitostiam a moZinym rizikdm, ktoré su spojené s vyuZivanim internetu ainej digitalnej
komunikacie

S$10. Sposobilosti smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti
- schopnost inovovat zauZivané postupy pri rieseni uUloh, planovat a riadit nové projekty so zamerom

dosiahnut ciele, a to nielen v ramci prace, ale aj v kazdodennom Zivote.

S11. Po jazykovej stranke chceme pripravit nasho absolventa na Urovern B2 SERR s takymi jazykovymi
kompetenciami, v ramci ktorych dokaze porozumiet Zivej spisovnej reci v cudzom jazyku na zname aj
nezname témy , v diskusii s rodenym hovoriacim je schopny obhdjit svoj nazor a vtomto jazyku bude
presveddivo prezentovat aj zlozité argumentacné linie .

Profil absolventa nizsich tried osemro¢ného gymnazia:

1. Absolvent je optimalne pripraveny pre dalSie Stvorrocné studium na nasej Skole, a to tak v oblasti
vedomosti a zruénosti, ako aj v oblasti postojov, hodnot, u¢ebnych ndvykov a sposobilosti.

2. Vobidvoch zvolenych cudzich jazykoch komunikuje aspon na udrovni A2 podla Spoloéného
europskeho referenéného ramca

3. Pouziva informacné technoldgie, dokaze ich vyuzivat na ziskavanie a spracovanie informicii,
k nadvazovaniu kontaktov .

4. Pozna svoje prava adokaZe ich obhajovat a adekvatnym spb6sobom presadzovat. Je si vedomy
svojich povinnosti. Vie komunikovat sp6sobom zodpovedajicim svojmu veku a vzdelaniu.

5. Rozumie principu udrZatelného rozvoja. Zaujima sa o otazky ochrany zivotného prostredia.

6. Prebrané ucivo dokdze nielen vyuZit pri dalSom vzdeldvani, ale aj uplatnit v kaZzdodennych
praktickych c¢innostiach.

7. Docenuje vyznam odkazu predchddzajucich generdcii, uvedomuje si multikultirne korene
slovenskej aeurdpskej kultdry, slovenského aeurépskeho hmotného bohatstva. Uvedomelo
pracuje s dvojicou pojmov Slovak a Eurdpan.

8. M4 zaujem o dalie $tddium, samostatne vyhladdva a dopliia informacie, dokaze ich hodnotit
a posudzovat ich uzito¢nost.

9. ROznost a konflikt chape ako zdroj obohatenia a impulz dalSieho vyvoja.

10. V miere odpovedajlcej svojim schopnostiam disponuje klucovymi spoésobilostami popisanymi
vyssie.

Profil absolventa vyssich tried osemro¢ného gymnazia a stvorro¢ného studia:

1. Absolvent je optimdlne pripraveny pre dalSie Studium na nim vybranej vysokej skole, ato tak
v oblasti vedomosti a zru€nosti, ako aj v oblasti postojov, hodn6t a Studijnych navykov.

2. Vobidvoch zvolenych cudzich jazykoch komunikuje na urovni B2 podla Spolo¢ného eurépskeho
referenc¢ného rdmca.

3. Efektivne auvedomelo vyuZiva informac¢né technoldgie, dokaze ich wvyuzZivat na ziskavanie,
spracovanie, vyhodnocovanie atvorivé doplfianie informécii vradmci tvorby projektov,
k nadvazovaniu a upeviovaniu potrebnych kontaktov s osobami a institdciami.

4. Pozna svoje prava adokaze ich primeranym spdsobom obhajovat aadekvatnym spsobom
presadzovat. Je si vedomy svojich povinnosti a je schopny prijat opatrenia na ich efektivne plnenie.
Vie primeranym a slusnym spdsobom komunikovat so svojimi vrstovnikmi, ale aj uéitelmi a inymi
autoritami.
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5. Rozumie principu udrzatelného rozvoja, je schopny ho presadzovat vo svojom konani a spravani.
Aktivne sa zaujima o otazky ochrany Zivotného prostredia.

6. Prebrané ucdivo dokaze nielen vyuzZit pri dalsom vzdelavani, ale aj uplatnit v kazdodennych
praktickych ¢innostiach. Je schopny svoje vedomosti a zruénosti samostatne rozSirovat, upevriovat
a obohacovat vyuzitim réznych informacénych zdrojov hlavne v oblastiach svojich zaujmov.

7. Plne si uvedomuje vyznam odkazu predchddzajlcich generacii, poznd multikultirne korene
slovenskej a eurdpskej kultury, slovenského a eurépskeho hmotného bohatstva.

8. M4 zaujem o dalsie $tddium, samostatne vyhladdva a dopliia informécie, dokaze ich hodnotit
a posudzovat ich uZito€nost, spracovat a pomocou nich hladat riesenia problémov, ktoré sa pred
neho postavia.

9. ROznost a konflikt chape ako zdroj obohatenia a impulz dalSieho vyvoja. Pozna techniky zvlddania
konfliktov a uvedomelo ich vyuZziva.

10. V miere odpovedajlicej svojim schopnostiam aveku disponuje klGéovymi spdsobilostami
popisanymi vyssSie a snaZi sa o ich uvedomelé rozvijanie.

Profil absolventa bilingvalnej slovensko — anglickej sekcie
Nasim ciefom je dosiahnut, aby absolvent gymnazia bol pripraveny Uspesne pokracovat v studiu na
ktorejkolvek VS a poskytnit mu bilingvélne vzdelanie s jazykovou zdatnostou, ktord mu umozni
zvladnut vysokoskolské studium v anglickom jazyku .
Svojim vzdelanim, spravanim, inteligenénou i vzdelanostnou Uroviiou sa bude absolvent vediet
l[ahko zaradit v ndro¢nom multifunkénom eurépskom prostredi.

1. Vanglickom jazyku komunikuje na Urovni C1 podla Spolo¢ného eurdpskeho referenéného ramca
v druhom jazyku na Urovni B2.

2. Ma zakladné znalosti prace s pocitacom, ktory je neoddelitelhou sucastou pracovného i osobného
Zivota, rychlo si osvojil nové trendy vypoctovej techniky, vie vyhladavat informdcie a pracovat s
nimi.

3. Vie aplikovat vedomosti ziskané vo vychovno — vzdeldavacom procese vo vsetkych oblastiach
[udského poznania a kultury, chape pricinné vztahy a suvislosti a je vSseobecne socialne pripraveny
zvladnut ulohy vyplyvajlce z postavenia, ktorym prejde v jednotlivych etapach Zivota.

4. Absolvent vie riesit problémy, s ktorymi sa bude stretdvat vo svojom Zivote, vie uplatnit naucené
spOsoby rieSenia a nachadzat nové riesenia s vyuZitim svojej kreativity a fantazie.

5. Absolvent je zrely a samostatny mlady ¢lovek s jasne vyprofilovanym rebrickom hodn6t, na vrchole
ktorych stoji humanizmus, tolerancia, priatelstvo, laska, Ucta k hodnotam i ¢loveku.

6. Absolvent ma také moralne predpoklady, ktoré ho budu radit k osobnostiam so zmyslom pre
ohladuplnost, zodpovednost vo vztahu k druhym, aby sa sdm vedel rozhodovat a brat
zodpovednost za svoje rozhodnutia.

7. Je zdravo sebavedomy, schopny sebakontroly, vie spravne oddychovat, je nezavisly na navykovych
latkach, ma rad aktivny pohyb a vie sa prispdsobit podmienkam na trhu prace vo vyvijajlcej sa
spoloc¢nosti nielen na Slovensku, ale aj v zahranici.

8. Absolvent ndsho gymnazia, ktory ovlada anglicky jazyk na urovni C1 a prdcu na pocitacié ma
vyborné zéklady z profilovych predmetov, ktoré chce dalej $tudiom na VS rozvijat, ma vietky
predpoklady Uspesne absolvovat ktortkolvek VS, alebo int formu $tudia a tak sa zaradit do
spolocenského procesu.
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9. Sposob a podmienky ukoncovania vychovy a vzdelavania
Maturitné skusSky budlead&koda dDhkglskymplvadhgmom:z3aRaort

nor mami , ktoré orglhywimpcavumatuzashapkgRa@asSsSkoly |
maturantov potrebné informacie |, zaroven zabezpe
priebehu celej maturitnej skuSky na Skol e.
Ziak sa prihlasuje na ma3tOur9i.t2n0ul 5s kntas kfuo rvmutl earrmi nFe_ !
termin 2015/ 2016. Vypl neny formul é&r odovzdava tr
ucitelovi nahl asi t pripadné zmeny. Dal i e zmeny
jazy k a pi somne oznéami riaditel ke Skoly aj s uved
zaznamenavaj G v centralnej databaze NUCEM.
Maturitna skusSka m& pisomnu for mu, k t prerSkolskfprak k o n a
2017/2018 su to:
e slovms ky jazyk a |iteratuara, slia maca20i8\utoiold,zy k a s
e anglicky jazyk, nemecky jazyk, rusky jazyk,

d 1 B. marca 2018 (streda),
e mat e mat iI5knmmrca@0i&( S l),r t

Ziakovi sa vysl edky pisomnej formy oznamia aspon
Odbor Skolstva Obvodného Uradu KoSice wur dmnef er mi
formy jednotlivym stjepgay mb8 & 21t nfijm2018dc8suaa 2618. ¢ mn e

Ak sa Ziak z vaznych doévodov nemdze zicéastnit terminu skusky, musi doloZit lekarske ospravedinenie do 3
dni. Novy termin bude Ziakovi ur¢eny podla platnej legislativy.

Nahradny termin externej Casti maturitnej skisky a pisomnej formy internej ¢asti maturitnej skusky sa
uskuto¢ni od 10. — 13. aprila 2018. Presné terminy stanovi NUCEM najneskdr 26.marca 2018.

Opravny termin externej Casti maturitnej skusky a pisomnej formy internej ¢asti MS pre Skolsky rok
2016/2017 sa uskuto¢ni v termine 5.- 8. septembra 2017. Presné terminy stanovi NUCEM do 1.augusta
2017.

Opravny termin externej Casti maturitnej skusky a pisomnej formy internej casti MS pre Skolsky rok
2017/2018 sa uskutoéni v termine 4.- 7. septembra 2018. Presné terminy stanovi NUCEM na zéklade poctu
prihlasenych Ziakov a zverejni ich najneskor do 1.augusta 2018.

Ustnej skugky sa moZe zucastnit Ziak, ktory ukonéil 4.roénik alebo oktdvu gymnazidlneho $tudia a 5.roénik
bilingvdlneho Studia. Po ukonceni celej maturitnej skdsky Ziakovi bude vydand predpisand Skolska
dokumentdcia- maturitné vysvedcenie a dodatok k maturitnému vysvedceniu.

1. Motivacia
Ziak bol v porati tradi¢ného modelu vyucovania objektom pedagogického posobenia. Ak chceme, aby sa
stal subjektom pozndavacich ¢innosti, musime sa v daleko vac¢3ej miere zaoberat uplatiiovanim stratégii,
ktoré by viedli k rozvoju motivacie. Vychadzame pritom z prirodzenych potrieb dietata, ktoré su:
A potreba poznavat
A potreba podat vykon
A potreba byt oceneny okolim

Potrebu poznavat podporujeme:
a. Kladenim primeranych poZiadaviek
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Zakladnym predpokladom toho, aby sa stal Ziak aktivnym subjektom v procese vzdeldvania, je prijat
poziadavku. Poziadavky, ktoré su na Ziaka kladené, musia byt primerané jeho veku a schopnostiam.
b. Obsahom vyucovania
Snazime sa dat vyucovacim hodindm taky obsah, ktory by bol pre Ziakov danej vekovej kategoérie
zaujimavy, blizky Zivotu a praxi, blizky jeho skisenostiam a vedomostiam.
c. Cielom hodiny
Usilujeme sa o formulovanie konkrétnych vzdelavacich cielov vyuc€ovacich hodin, aby ziaci vedeli, ¢o
maju na hodine zvladnut a aby sami pozorovali posun, ktory dosiahli
d. Metddou prdace
RieSenim problémov, podavanim neuplnych alebo protikladnych informdcii, zadavanim otazok
umoziujeme prezit silné emocionalne uspokojenie z vyrieSenia Uloh, vedieme Ziakov k domysleniu
a dotvdraniu, k samostatnému objavovaniu suvislosti, pric¢in a nasledkov.
e. Prdcou s chybou
Ucime Ziakov vnimat chybu ako prostriedok hibSieho poznania problematiky, za predpokladu, Ze
bude v¢as odhalena a odstranena.

Potrebu podat vykon podporujeme
a.Zddéraznovanim Cinnostnethoi edhamiakt &runoytuic ovanh
b.ZvySovanim aSpiracne] Grovne 2z2iakov prostredni

c.ZvySovanim Z2i akoame§t awneojnodmi &c a
d Priebeznym pod@azkaomven siprft momaci e

Potrebu byt oceneny vvkonom podporujeme:

a. For mo u - Vplimétaké&formy prace, ktoré umoziuju kolektivne uéenie a oceriovanie druhymi

v pripade Uspechu a pomoci
b.Podavanim priebezne¢ ppanaeanivazbgvahovo f a4
c. Odmenou, pochvalou, dobrou znamkou

2. Rozvoj klucovych sposobilosti

V ucebnych osnovach budu vyznacené spoésobilosti, ktoré si danym obsahom rozvijané, stratégie
(formy, metddy a prostriedky vyucovania), ktoré jednotlivé spdOsobilosti rozvijaju. Pedagdgovia budu
pripravovat u¢ebné materialy, ktoré zabezpecia rozvoj klti€ovych kompetencii (projekt OP Vzdelavanie). Na
hospitaciach a v ro¢nikovom testovani bude skimany a posudzovany ich rozvoj.

Sposobilosti k u€eniu rozvijame:
a.ZvySovwamiian aut onomi e
b. Ve d e ni u refekiiadaroohodnoteniu
c.ZvySovani madokdrekginost i Kk
d Sprostredkovavanim ucebnych stratégii
1.Strat égie ulahc¢uj Gcpejmameap a mat avaowwrdkAipoh ojaa @y k
Zoskupovanie slov/pojmov do skupin podla najroznejsich hladisk

o o

. Vytvaranie minimalneho kontextu, pri prezentacii novych slov/pojmov, upozorfiujeme na
spojitost s inymi slovami

o

Vytvdranie asociacie s uz zndmymi informaciami

o

. VlyuZivanie vizualizacie
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e. Vytvaranie akronymov
2.Stratégcevaaaspeasuvi sl osti
Vyuzivanie diagramov
Vyuzivanie grafov
Vyuzivanie tabuliek
Strukturovanie textu

®oo0 o

Precvicovanie a zmysluplné opakovanie

Sposobilosti k rieSeniu problémov rozvijame:
e.ZvySovani mrseBempnas tpir olbbl é mu
Ucitelia vsetkych predmetov budd na hodinach zaradovat problémové ulohy a dlohy na transfér
a pritom dbat, aby:
A Priebeine sledovali ¢innost Ziakov
A Zoznamovali Ziakov so vieobecnymi principmi rieSenia problémov (asociaény princip, princip
odlozeného hodnotenia, ...)
A Vytvarali podmienky pre rozvoj kritického myslenia
f.ZvySovanirm eosemity kr obl é mov
1. Probl émové 0l ohy musia byt koncipované tak,
a. suvhodne zvolené
b. ponukaju vhodny sp6sob rieSenia (brainstorming, preformulovanim problému, praca
s analdgiami)
. sl spravne formalne zapisané
k :
. dokaZe objavit problém
. analyzuje problém
popise problém

o
a
a
b
c
d. vytydci ciel
e. zhromazdi informacie
f. urobirozhodnutie
g. naplanuje moZnosti rieSenia
h. vytvori asociacie
i. uskutocni priebeznu kontrolu
j- preskima rieSenia
g. Kreatn t a pri rieSeni probl émov
1. Zi ak:
a. pozna metddy kreativneho rieSenia problémov
rozumie principu oddialeného hodnotenia
ni¢ nepovazuje za nemozné
dokaze sa vzdat predsudkov
vytvara asocidcie

s 0o o o0 T

prekvapivo kombinuje informacie

Sposobilosti komunikativne rozvijame:

h.Zdokonal ovani mdkekusinkat pvrmagmaai ckej spbdsobil o
i. Zdokonal ovanim |l ingvistickej spbdsobilosti
. Zdokonal ovanim spbésobil osti wyohroodznuonti cevta tn ejvuer b a
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ZvySovanim vyuZzivania i nf ovzd@da&wnmayacdm tpdhprind mig i
tvorbe medi alneho obrazu Skoly

Spristupnenbiml astdomes$ ekt
i

[N

vne, komuni

kaci e

MmSpristupnenim kompenzadcdnych strateégii pri
nZiak pri komunikacii dokaze:

1. jasne formulovat myslienku

2. vyjadrit myslienku v logickom slede

3. vyjadrovat sa kultivovane

4. rozliSovat pisomny a pisany prejav

5. rozlisovat funkéné styly a rozne Zanre

6. rozumiet tabulkam, diagramom, grafom, informacie dokaze interpretovat

7. zapojit sa do diskusie, riadit diskusiu

8. vyuzivat dostupné informacné a komunikacné prostriedky

9. pocuvat

10. zopakovat a zhrnut, ¢o pocul

11. poskytnut spatnu vazbu

12. vyhodnocovat neverbalne signaly

13. vysielat primerané neverbalne signaly

14. porozumiet konfliktu a poznat stratégie rieSenia konfliktu

Sposobilosti socidlne a personalne rozvijame:
o.Veeni m Zzudaikrorvejk spol upraci

p.ZvysSovan

q

r
S
t

. Vytvaran

m iniciativy

m pozseltei vneho obrazu o

i

.ZvySovanim tvorivost.i
i
i

.ZvySovan

m szaanbmrdvad hroedtii azi akov

Samostatnost Z2iak prejavuje:

1.

oOUhsEWNEONOAEPNENOOUSE®N

vyvija iniciativu

prijima kritiku

samostatne hfadd informacie

obhajuje vlastné nazory

vyuziva ponukané mozZnosti

prebera zodpovednost za vlastny rozvoj

dpovednost ziaka sa prejavuje:
dodrzanim dohody

prejavenim vlastnej vole ucit sa, spolupracovat s ostatnymi

odhadnutim désledkov vlastného rozhodovania

vedomym konanim, vedomym ciela

olupraca Z2iaka sa prejavuj e:
ujasni si ciele skupiny

prebera spoluzodpovednost za ich realizaciu skupinou

rozumie konfliktom v skupine

pozna stratégie spoluprace (porazeny — porazeny, vitaz — porazeny, vitaz — vitaz)
prejavuje ochotu pomahat

vykazuje tzv. timové cnosti: schopnost empatie, Uprimnost, uznania platnosti lepSieho

argumentu, ochota menit postavenie, ochota poc¢uvat.

23

k o mu



Sposobilosti obcianske rozvijame:
w.Zapojenim Ziakov do Zivota Skoly
Xx.Pestovanim ochoty di Spgosiojpe ovat sa od konvencnyec

y.ZvySovanim citlivosti]i pre ekolmwmrgolklk&my emiva memi
vzni kajucej multikulturality nasSej spoloc¢nosti
zZ.Prebudagprivmoavanim | okdl neho patrioti zmu

aa.Obc¢i anske spbsobipravtainisaipkeajavuj u v
reSpektuje presvedcenie inych ludi
je si vedomy svojich prav a povinnosti v Skole a mimo nej

1

2

3. uvedomuje si vyznam pravidiel

4. chréni spolo¢ny majetok, majetok skoly
5

udrzuje poriadok, respektuje poZiadavky na kvalitné Zivotné prostredie

Sposobilosti pracovné rozvijame:

bb. UpeviAovanim prazoysdgechnhdmvgkobvi aosti na ot 4z

cc. Zoznadmerwivmj sm l[udskezivajioml|ltiedlnel @agi i, ktor e
civilizacie

dd. Systematickym uskutofCnovamilmempirw | ekebobky smef &z
pripravnej po prezentacnu vo vedomi Ziaka

ee. Zoznamovanpod il k&ktoel skymi abtrigaeani adicj amnstit a

3. Sprostredkovanie a upeviiovanie solidneho vedomostného zakladu

A Vytvaranie a upeviiovanie vyvazenej $truktiry pojmov, vztahov a poznatkov dosahujeme:
a.Vedeni mapilakavwc ik vyucovacej | &t ky
b.Precvi ovanim uc¢iva
c. Stanovenim primeranych poZziadavi ek
dZvysSenim naddowvmnadstail iaadacii vyucovani a

4. Vytvorit pevny zdklad pre $tudium na zvolenej vysokej $kole Stidiom volitelnych predmetov

A Re$pektovanie zaujmov a potrieb Ziakov
a.Chceme podppottebguj ;g natCleibwvnyoarh pa idaakeo .0 M mo z
hodi ny, kt or& sriocmoskuianut é do
b.Postupne si voli
1. v 3.rocniku (septima) 6 hodin tyZzdenne ( po 3 hodiny dva volitelné predmety )
2. v 4. rocniku (oktava ) 12 hodin tyZzdenne (po 4 hodiny z kazdého maturitného predmetu)

A Posiliiovanie zodpovednosti Ziakov $koly
a.Podla poslania naSej ABKkoFkyalk hbeme pdomar ataen

akej kol vek vysokej Skoled apodd mé hjoe hwy bzed wj my
zodpovednost zrao zshvoodjneu tkican‘ani e a
b.Zt oht o doévodu, ak IsttorZdmknewkbd drroygémnd vk me tp,o kv a

z

musi pocas prasdonal ovuobktiskom ktora mu umo.:

~

zvoli pre dalsSie Stuadi um.

Vo vychovno-vzdeldvacom procese budeme volit také vzdelavacie stratégie (skibenie vyucovacich
metdd, foriem a prostriedkov), ktoré budu podporovat rozvoj kltic¢ovych spésobilosti Ziakov, ich samostatnu
pracu, budd rozvijat ich myslenie, schopnost riesit
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problémy a kreativitu, rozvijat schopnosti, znalosti a hodnotové postoje Ziakov tak, aby:
- boli pripraveni pre pracovny a mimopracovny Zivot v spolo¢nosti,
- ziskali nevyhnutny vzdelanostny zaklad pre kontinudlne (aj celoZivotné) vzdeldvanie a pre svoj osobny a
socidlny rozvoj.
Budeme podporovat tieto koncepcie vyucovacieho procesu:
Projektové vyucovanie

o Kooperativne (skupinové) vyucovanie
o  Problémové vyucovanie
o  Tvorivo-humanistické vyucovanie

Vzdeldvacie oblasti: Rozvoj vzdeldvacich oblasti definovanych vSVP sa budu zabezpecovat komisie
vzdeldvacich oblasti v tejto Strukture:

Ndzov vzdeldvacej | Predseda vzdeldvacej oblasti | Vyucovaci Veduci predmetu
PhDr. Jana Serbinova SIL — Stvorrocné | Mgr. Lenka Janokova
a vyssie
osemrocné
SIL  — nistie | Mgr. Eva Balova
Jazyk a komunikdcia osemrocne —
ANJ Mgr. Jana Ferjova
NEJ PhDr. Jana Serbinova
SIA Ing. Vladimir Klubert
RUJ Mgr. Bedta Bieleschova
Matematika a praca | Mgr. Dudana Cizmarova MAT RNDr. Miriam LeSova
s informaciami FYz RNDr. Miroslav Telepovsky
INF Mgr. Dusana Cizmarova
Clovek a hodnoty Mgr. Miroslav Béres NBV Ing. Mgr. Branislav Babjak
ETV Mgr. Miroslav Béres
Clovek a priroda RNDr. Dagmar RuZinskd BIO RNDr. Jan Trelo
CHE RNDr. Erika Macejkova
. DEJ Mgr. Slavomira Kutna
Clovek a spolo¢nost | Mgr. Gabriela Marusc¢akova OBN Mar. Gabriela Maruscakova
GEG Mgr. Ludmila Hruba
Zdravie a pohyb Mgr. Martin Begala TSV Mgr. Martin Begala
Umenie a kultura Mgr. Alica OstroZovicova HUV Mgr. Lenka Janokova
VYV Mgr. Alica OstroZovic¢ova
UKL Mgr. Lenka Janokova
VUM Mgr. Alica OstroZovic¢ova
Clovek a svet prace Mgr. Rébert Janok TECH Mgr. Rébert Janok
Koordinatori prierezovych tém:
Nazov prierezovej témy Koordinator prierezovych tém
Osobnostny a socialny rozvoj (OSR) PhDr. Helena Oslovicova
Environmentalna vychova (ENV) RNDr. Jan Trelo
Medialna vychova (MEV) Mgr. Lenka Janokova
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Multikultdrna vychova (MKV) Mgr. Maria Majernikova
Ochrana Zivota a zdravia (0Z2) Mgr. Miroslav Béres
Tvorba projektu a prezentacné zrucnosti (TPP) Mgr. Rébert Janok
Prevencie drogovych a inych zdvislosti (PDR) Mgr. Eva Balova

Dopravna vychova (DPV)

Mgr

. Alica OstroZovicova

ISCED 2 Ucebny pldn pre gymndzia so 8-rocnym studiom s vyucovacim jazykom slovenskym

zakladny | pocet
Vzdeldvacia oblast Vyucovaci predmet 1.|2.|3.| 4. |Spolu| pocet |pridanych
VH VH
slovensky jazyk a
o literatlra 515 (4 |4 |18 18 0
Jazyk a komunikacia —
1. cudzi jazyk 4 16 12 4
2. cudzi jazyk 313 (3 (3 |12 4 8
46 34 12
fyzika 2 |2 6 5 1
Clovek a priroda chémia 2 4 4 0
bioldgia 2 |12 |2 ]2 |8 4 4
18 13 5
dejepis 2 |2 7 5 2
Clovek a spolo¢nost geografia 2 4 3
obcianska nauka 3 0
17 12 5
eticka
Clovek a hodnoty vychova/nabozenska
vychova 11 |1 3 0
3 0
Matematika a praca matematika 515 |4 |4 |18 15 3
s informaciami informatika 111 (2 2 0
20 17 3
Umenie a kultdra hudobna vychova 2 2 0
vytvarna vychova 2 2 0
vychova umenim 1 1 1 0
5 5 0
Clovek a svet prace technika ‘ ‘ ‘ 1 ‘ 1|2 2 0
2 2 0
. telesna a Sportova
Zdravie a pohyb ]
vychova 2 12 |2 |2 |8 8 0
8 8 0
Spolu povinna ¢ast ‘ ‘ 27 ‘ 30 ‘ 32 ‘ 30(119
Volitelna &ast | oo fofo]o
Spolu povinna cast + volitelna cast 27130(32(30|119 |94 25
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1. Celkovy pocet vyucovacich hodin je pocas Styroch rokov je 119.

2. Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v jednotlivych roc¢nikoch je presne urceny. Maximalny pocet
vyucovacich hodin v tyZdni pre Ziakov 1. ro¢nika OG nesmie byt vyssi ako 30, pre Ziakov 2., 3. a 4. ro¢nika
nesmie byt vyssi ako 34.

3. Skolsky rok trva minimalne 33 tyzdiiov, na tento pocet tyzdriov je planovand vyucba.

4. Trieda sa deli na skupiny v predmetoch informatika, prvy cudzi jazyk, druhy cudzi jazyk a na hodindch,
ktoré maju charakter laboratdrnych cviceni podla platnych predpisov.

5. Vyucovacia hodina ma 45 mindt v tomto rozdeleni u¢ebného planu. Skola si moze zvolit aj iné
organiza¢né formy vyucovania.

6. Volitelné hodiny pouzije skola na dotvorenie Skolského vzdeldvacieho programu. Volitelné hodiny je
Skola vyuZije na vyucovacie predmety, ktoré rozsiruju a prehlbuju obsah predmetov zaradenych do
Stdtneho vzdelavacieho programu.

7. Trieda sa na hodinach telesnej a Sportovej vychovy deli podla potreby.

8.V predmete cudzie jazyky sa vyucuju dva z jazykov: anglicky, nemecky, rusky, franctzsky.

9. Predmety etickd vychova a nabozenskd vychova sa vyucuju podla zaujmu ziakov v skupinach najviac 20
Ziakov.

10. Informatika ako predmet je zaradena vo vybranych roc¢nikoch a stcastou vyucovania je prierezova téma
tvorba a prezentacné zrucnosti.

11. V ramci predmetu vytvarna vychova sa méze vyucovat grafika podporena grafickymi programami.

12. Povinné ucivo ,Ochrana Zivota a zdravia“ sa realizuje prostrednictvom vyucovacich predmetov
Skolského vzdeldvacieho programu a obsahom samostatnych organizaénych foriem vyucovania —
ucelovych cviceni a kurzu.

13. Plavecky kurz je povinnou sucastou vyucovania v sekunde.

14. LyZiarsky kurz je nepovinnou suastou vyucovania v tercii a kvinte. Skola organizuje LK na zéklade
zaujmu Ziakov.

15. Predmety ETV, NBV sa neklasifikuji. Na vysvedceni av prislusnych dokumentoch sa uvedie
absolvoval(a).

16. Skola organizuje pre Ziakov primy vzdeldvaci pobyt — Skola v prirode podla ich zaujmu najviac v rozsahu
5 dni.

ISCED 3 Ucebny pldan pre gymndzia so 4-rocnym a 8-rocnym Studiom s vyucovacim jazykom slovenskym

zakladny pocet
Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet 1.1 2.|3.|4. |Spolu| pocet pridanych
VH VH

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatura 3 13 (3|5 14 12 2

1. cudzi jazyk 4 |4 (4 |4 |16 16 0

2. cudzi jazyk 3 (3|3 (3 |12 8 4

42 36 6

fyzika 3 13 |1 7 5 2

Clovek a priroda chémia 2

bioldgia 0

20 16 4

. . dejepis 2 |2 |2 6 6 0
Clovek a spolocnost -

geografia 2 |2 |1 5 4 1
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obcianska nauka ‘ ‘ 2 ‘ 2 ‘ 4 3 1
15 13 2
Clovek a hodnoty etickd  vychova/ndbozenska
vychova 11 2 0
2 2 0
Matematika a praca s|matematika 4 |4 |4 12 11 1
informaciami informatika 111 |1 3 3 0
15 14 1
Umenie a kultura umenie a kultdra ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1 (4 4 0
4 4 0
Zdravie a pohyb telesna a Sportova vychova 2 12 |2 |2 |8 8 0
8 8 0
Spolu povinna &ast \ \ 31 \ 34\ 26 \ 15| 106
Volitelnd &ast | oo |6 [12]18 |6 12
Spolu povinna ¢ast + volitelna ¢ast 31(34(32|27|124 |99 25

1. Celkovy pocet vyucovacich hodin je pocas Styroch rokov je 124.
2. Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v jednotlivych roénikoch je presne uréeny.Maximalny pocet
vyucéovacich hodin v tyZzdni v jednom roéniku nesmie byt vyssi ako 36.

3. Skolsky rok trvd minimalne 33 tyzdiiov, na tento pocet tyzdriov je planovana vyucba.

4. Trieda sa deli na skupiny v predmetoch informatika, prvy cudzi jazyk, druhy cudzi jazyk a na hodinach,
ktoré maju charakter laboratdrnych cvi¢eni podla platnych predpisov.

5. Vyudovacia hodina ma 45 mindt v tomto rozdeleni uéebného pldnu. Skola si méze zvolit aj iné
organiza¢né formy vyucovania.

6. Volitelné hodiny pouZije Skola na dotvorenie Skolského vzdeldvacieho programu.

a) Volitelné hodiny je skola vyuZije na vyuclovacie predmety, ktoré rozsiruji a prehlbuju obsah
predmetov zaradenych do Statneho vzdelavacieho programu.

b) Volitelné hodiny poutZije skola na vyucovacie predmety, ktoré rozsiruju a prehlbuji obsah predmetov
zaradenych do $tatneho vzdelavacieho programu.

V tretom roc¢niku 6 hodin (2x3 VH)

Vo Stvrtom rocniku 12 hodin (3 x4 VH)

7. Trieda sa na hodinach telesnej a Sportove]j vychovy deli podla potreby.

8.V predmete cudzie jazyky sa vyucuju dva z jazykov: anglicky, nemecky, rusky, franctzsky, Spanielsky.

9. Predmety eticka vychova a ndboZenskd vychova sa vyucuju podla zaujmu Ziakov v skupinach najviac 20
Ziakov.

10. Informatika ako predmet je zaradena vo vybranych ro¢nikoch a sticastou vyucovania je prierezova téma
tvorba a prezentacné zrucnosti..

11. Povinné ucivo ,Ochrana Zivota a zdravia” sa realizuje prostrednictvom vyucovacich predmetov
Skolského vzdelavacieho programu a obsahom samostatnych organizacnych foriem vyucovania -
ucelovych cviceni a kurzu.

12. Lyziarsky kurz je nepovinnou suéastou vyucovania v 1.roéniku a kvinte. Skola organizuje LK na zéklade
zaujmu Ziakov.
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13. Predmety ETV, NBV sa neklasifikuju. Na vysvedceni av prislusnych dokumentoch sa uvedie
absolvoval(a).

ISCED 3 Ucebny plan pre bilingvalne gymnazium s 5-rocnym Studiom -anglicka sekcia

Zakladny | Pocet
pocet | pridanych
Vzdeldvacia oblast Predmet/ro¢nik 1.] 2. | 3. | 4. | 5. Spolu VH VH
slovensky jazyk a
literatdra 313 ]13]|5 14 12 2
anglicky jazyk 4 4 20 20 0
anglickd gramatika 4 | 2 6 2 4
re¢ové zruénosti 4 1 5 5
Jazyk a komunikdcia konverzacia v Al 4 2 6 6
anglicka literatura 2122 6 6
redlie anglicky hovor.kraj 4 4 4
1. cudzi jazyk 47 22 25
2. cudzi jazyk 313 ]13](3 12 10 2
73 44 29
fyzika 3 13|12 7 2
Clovek a priroda chémia 3 (3|1 2
bioldgia 2 131 0
20 16 4
dejepis 2 (2] 2 6 5 1
Clovek a spolo¢nost geografia 1
obcianska nauka 212 4 3 1
15 12 3
eticka
Clovek a vychova/naboZenska
hodnoty vychova 111
Matematika a praca s |matematika 2|3 ]3]3 11 11
informaciami informatika 1 1|1 3 3
14 14
Umenie a kultura umenie a kultdra | | 1 | 1 | | 2
2
telesna a Sportova
Zdravie a pohyb vychova 212 (21212 10 10
10 10
Spolu povinna tast | | 28|31 [34] 28 [15] 136 | 100 36
Volitena cast | 8 8| 16 16
Spolu povinna ¢ast + volitelna ¢ast 28 (31 (3436 (23| 152 100 52

1. Celkovy pocet vyucovacich hodin je pocas piatich rokov je 152.
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2. Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v jednotlivych roc¢nikoch je presne urceny. Maximalny pocet
vyucovacich hodin v tyzdni v jednom roéniku nesmie byt vyssi ako 36.

3. Skolsky rok trvd minimalne 33 tyzdfiov, na tento pocet tyzdriov je planovana vyucba.

4. Trieda sa deli na skupiny v predmetoch informatika, prvy cudzi jazyk, druhy cudzi jazyk a na hodinach,
ktoré maju charakter laboratérnych cviceni podla platnych predpisov.

5. Vyucovacia hodina ma 45 minGt v tomto rozdeleni uéebného planu. Skola si méze zvolit aj iné
organiza¢né formy vyucovania.

6. Volitelné hodiny pouZije Skola na dotvorenie Skolského vzdelavacieho programu.
a) Volitelné hodiny je Skola vyuZije na posilnenie anglického jazyka.
b) Volitelné hodiny je Skola vyuZije na vyucovacie predmety, ktoré rozSiruju a prehlbuju obsah
predmetov zaradenych do Statneho vzdelavacieho programu.
c) Volitelné hodiny pouzije Skola na vyucovacie predmety, ktoré rozsiruju a prehlbuju obsah predmetov
zaradenych do Statneho vzdelavacieho programu.

Vo stvrtom rocniku 8 hodin (2x4 VH)

V piatom rocniku 12 hodin (3 x4 VH)

7. Trieda sa na hodinach telesnej a Sportovej vychovy deli podla potreby.

8.V predmete 2.cudzi jazyk sa vyucuju jazyky: nemecky a francuzsky.

9. Predmety etickd vychova a nabozenskd vychova sa vyucuju podla zaujmu zZiakov v skupinach najviac 20
Ziakov.

10. Informatika ako predmet je zaradena vo vybranych ro¢nikoch a sticastou vyucovania je prierezova téma
tvorba a prezentacné zrucénosti..

11. Povinné ucivo ,Ochrana Zivota a zdravia” sa realizuje prostrednictvom vyucovacich predmetov
Skolského vzdeldvacieho programu a obsahom samostatnych organizaénych foriem vyucovania —
ucelovych cviceni a kurzu.

12. Lyziarsky kurz je nepovinnou sGéastou vyuéovania v 1.roéniku a kvinte. Skola organizuje LK na zaklade
zaujmu Ziakov.

13. Predmety ETV, NBV sa neklasifikujd. Na vysvedceni av prislusnych dokumentoch sa uvedie

absolvoval(a).

12. Metddy vyucovania

Zvolené metddy vyudovania maju podporovat rozvoj klucovych kompetencii Ziakov. Budeme podporovat
hlavne tieto vyucovacie metddy:

Problémovy vyklad

heuristickd metdda

vyskumna metdda

metdda demonstracie a pozorovania
metdda prace s knihou

metdda rieSenia Uloh

metdda rozhovoru

metdda brainstormingu

O O O O O O O ©O

situacna metdda
o inscenacna metdda
V ucebnych osnovach budu vyznacené pouzivané vyucovacie metddy

Expozi cné met d6dy
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- metddy priameho prenosu poznatkov ( sU to monologické metddy ) — prednaska, rozpravanie, vyklad,
opis, vysvetlovanie,

- metddy sprostredkovaného prenosu poznatkov — pozorovanie, demonstracia ,didakticka hra

-heuristické metddy — sU to zamerané na problém a jeho rieSenie — rozhovor

*rozhovor — motivacény, heuristicky = problémovy, analyticky — Ziak sa tu uéi vhodne spdjat svoje

myslienkové pochody so slovnym vyjadrenim

De mon3t r a&nyézivaileatprondzygrnom vyucovani ( zmyslové osvojovanie poznatkov)

Napr. vyuZivanie dvojrozmernych a trojrozmernych pomocok ( modely, fotografie, schémy, film) , exkurzna
demonstracia — vnimanie javov v ich skuto¢nom prostredi

Met 6dy samostatnej prace Z2iakov
1. reproduktivha — samostatnd prdca Ziakov s materidlom na ziskavanie novych informacii, napr.

mapa, praca s literatirou

2. rekonstrukéna — praca Ziakov sa opiera o skor nadobudnuté poznatky a formou analyzy ¢i syntézy
hlada nové rieSenie

3. produktivna —tvoriva, napr. vlastnd tvorba u¢ebnej pomaocky

Met 6dy h o ddiagnbstickd imatéda ( uditel zhodnoti pracu Ziaka a stanovi vysledok v podobe
klasifikacie alebo slovného hodnotenia)

Forma vyucby
- forma VH je viazana na vonkajsiu stranku VH
Pozname tri skupiny foriem VH : A/ metodické
B/ socialne
C/ organizacné
A/ metodické
1. vykladové formy- rozpravanie, prednaska, objasfiovanie, opis
2. dialogické formy — rozhovor, beseda, diskusia
3. demonstracné — demonstracia experimentu, demonstracia postupu cinnosti, zostavenie planu
prace , ukdzky predmetov, javov, zobrazeni
4. formy samostatnej prace Ziakov- samostatné sStudium, diskusia medzi Studentmi, teoretické
a experimentalne cvitenia, pisomné a grafické prace ( napr. rieSenie testu, priprava referatu,
priprava pocitacovej prezentacie)
B/ socialne- podla poctu ziakov zapojenych do interakcie U-Z:
1. frontalna prdca — uditel pracuje naraz s celou triedou, napr. pri vyklade, zaddvani dloh, hromadnych
previerkach
2. individudlna — iba s jednym Ziakom , napr. Ustne skusanie, rieSenie prikladu, osvojovanie urditej
zru€nosti
3. skupinovd — prdca so skupinou, napr. vramci cviCenie Ziaci robia experiment, vytvaraju urcity
produkt materidlnej i nematerialnej povahy
C/ organizaéné — forma uréena miestom realizicie, Casom a pracovnou naplfiou:
1. vyucovacia hodina, laboratérna prdca, cvicenie, kurz, projekt, vychadzka, konzultacie, navsteva
vystavy, koncertu, mudzea, sutaz, domaca praca
2. ( tieto formy zahfnaju aj) formy mi movyucovaci

13. Organizacia vyucovania
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Pri organizacii vyuCovania budeme vzhladom na dlhoroénl tradiciu preferovat vyucovanie
organizované vo forme vyucovacich hodin, v pripade zaujmu niektorych predmetov alebo predmetovych
oblasti umoznime vytvaranie bloku vyucovacich hodin. Zakladnou jednotkou pre tvorbu rozvrhu bude
trieda, ale vyucovanie cudzich jazykov, telesnej vychovy a volitelnych predmetov bude prebiehat v blokoch.
Budeme vytvarat skupiny zréznych tried vrocéniku (aj prislusna trieda 8-ro¢ného $tudia). Podporime
koordinaciu preberania urcitych tém z hladiska r6znych predmetov predmetovej oblasti, co bude vyznacené
uz v ucebnych osnovach jednotlivych predmetov. V 1. ro¢niku bude pocas mesiaca september vycleneny
jeden den na obozndmenie sa Ziakov so spbsobmi spravneho ucenia sa a na zasady tvorby kolektivu
a vzajomného spolunazivania.

Kazdy Skolsky rok bude jeden den pocas Skolského roka venovany spolo¢nému vzdelavaniu ucitelov
a aktivitam na zlep3enie medziludskych vztahov v kolektive ucitelov.

V kazdom rocniku Stadia je pldnovana jedna pozndvaco-vzdeldvacia aktivita, ktora bude zaclenend
do planu prace v prislusnom $kolskom roku. Nebudu sa uskutocriovat Skolské vylety, ale odborné exkurzie
ainé pozndvaco-vzdelavacie aktivity skonkrétnym zamerom. Organizacia vzdeldvacieho procesu je
rozpracovana v plane prace skoly na prislusny skolsky rok.

N&vrh poznavaco-vzdelavacich aktivit pre jednotlivé roéniky $tddia (dizka trvania aktivity 3-5 dni):

,,,,, i i i . Trvanie aktivity
Rocnik studia Ndazov poznavaco-vzdelavacej aktivity .
(v drioch)

prima Skola v prirode 5

sekunda Plavecky kurz 5

tercia LyZiarsky a vycvikovy kurz 5

kvarta Naucéno-poznavacia exkurzia -Slovensko 3

Prvy ro¢nik a kvinta LyZiarsky a vycvikovy kurz 5

Druhy roc¢nik a sexta Zahranicna jazykovo—poznavacia exkurzia 5

(v pripade potreby

moznost doplnenia Ziakov

z inych ro¢nikov)

Druhy rocnik a sexta Kurz pohybovych aktivit v prirode so zameranim | 5

na letné Sporty
Treti ro¢nik a septima Kurz na ochranu Zivota a zdravia 3

Pozndvaco-vzdelavacie aktivity budud naplanované v plane prace sSkoly na prislusny skolsky rok, ktory
bude schvalovany pedagogickou radou. Zmena v plane prace skoly mozZe byt iba na zaklade sdhlasu
pedagogickej rady.

Okrem tychto aktivit bude jeden den vyucovania vyhradeny na tuzemské, alebo kratkodobé
zahrani¢né exkurzie. Termin konania exkurzii bude spravidla koniec juna. Za organizaciu exkurzie bude
zodpovedny TU, alebo po dohode s nim iny vyucujuci v danej triede.

Daldou moZnostou pre Ziakov bude organizovanie aktivit v ¢ase prazdnin —zahrani¢ny alebo
tuzemsky lyZiarsky kurz, zahrani¢ny alebo tuzemsky pobyt.

14. Vyucovaci jazyk
Slovensky jazyk

15. Personalne zabezpecenie

Odbornost vyucovania na nasej skole je vysokd. Neodborne je vyucovany iba Spanielsky jazyk.
Struktiru pedagégov jednotlivych predmetov budeme prispdsobovat zaujmom a potrebam Ziakov a ich
zakonnych zastupcov. Obsadzovanie volnych miest budeme zabezpecovat vyberovym konanim. Kritéria pre
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prijimania okrem odbornych a persondlnych sposobilosti a kvalifikacie, budlu doplnené o jazykové
schopnosti pedagdgov a schopnosti vyuzivat prostriedky IKT vo vyucovani.

Charakteristika pedagogického zboru

Pedagogicky zbor tvoria kvalifikovani, fudski a spoloenski hodnotni uditelia, ktori v zdujme svojho
osobnostného a odborného rastu sa ochotne zucastiuju dalSieho vzdelavania.

Pri kapacite 19 tried v $kolskom roku 2015/2016 na $kole bude vyucovat 32 ucitelov na plny Gvédzok a 5
ucitelia vSeobecno—vzdelavacich predmetov na zniZzeny uvadzok. UCcitelia pracuju v prijemnom
zrekonstruovanom prostredi. Pri svojej praci vyuZivaju najvhodnejSie pedagogické metddy, vyukové
stratégie a vlastné tvorivé pristupy.

Predmet V $k. roku 2017/2018
predmet vyucuje - pocet ucitelov
Slovensky jazyk a literatura 3

Anglicky jazyk

Nemecky jazyk

Rusky jazyk

Spanielsky jazyk

Dejepis

Obcdianska nauka

Geografia

Bioldgia

Chémia

Fyzika

Matematika

Informatika

Umenie a kultura

Technika

Telesna a Sportova
vychova

Eticka vychova

R0 AW WINIWIW [ L[NNI

N | W

Odbornost vyucovania na nasej Skole je vysoka. Neodborne je vyudovany iba Spanielsky jazyk.
Struktiru pedagdgov jednotlivych predmetov budeme prispdsobovat zaujmom a potrebam Ziakov a ich
zdkonnych zastupcov. Obsadzovanie volnych miest budeme zabezpecovat vyberovym konanim. Kritéria pre
prijimania okrem odbornych a persondlnych sposobilosti a kvalifikdcie, budu doplnené o jazykové
schopnosti pedagdgov a schopnosti vyuZivat prostriedky IKT vo vyucovani.

16. Materialne a priestorovo- technické podmienky

Budova hlavného objektu bola stavebne realizovana v roku 1943, zadna budova v roku 1960 a
pristavba bola realizovana v roku 1990.

Za obdobie svojho prevadzkovania maju vsetky stavebné objekty pomerne dobru zdkladnu udrzbu.
V rokoch 2006 — 2010 doslo k oprave socialnych zariadeni a k ¢iasto¢nej k vymene pévodnych drevenych
okien za plastové.
V oblasti modernizacie priestorov Skoly spolu so zriadovatelom Skoly sme vypracovali a zrealizovali projekt
celkovej rekonstrukcie Skoly v ramci Regionalneho operacného programu —infrastruktira Skolstva. Tato
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rekonstrukcia bola ukoncenad v auguste 2011. Kolaudacia Skoly prebehla 10.oktébra 2011. Touto
rekonstrukciou sa Ciasto¢ne vyriesili aj priestorové problémy skoly. Zrekonstruovali sa laboratéria fyziky,
chémie, bioldgie, pribudli ucebne a kabinety. Zaroven sa premostili budovy Skoly. Priestory Skoly sa zvacsili,
lebo pribudli nové ucebne a kabinety. Kazdy ucitel mal pridelend ucebnu, ktoru si zariadil dostupnymi
pombckami a technikou. ZlepsSila sa ochrana majetku Skoly, lebo kazdy vyucujuci si dohliada na poriadok
vo svojej ucebni.

V ramci vyzvy Premena tradi¢nej Skoly na modernd manaZiment Skoly sme zrealizovali projekt
zamerany na inovovanie obsahu a metdéd vzdeldvania na strednych Skoldch pre potreby trhu prace.
Vysledkom projektu su inovované odborné ucebne bioldgie, fyziky a chémie. Tieto uéebne boli vybavené
novym nabytkom a interaktivnou technikou.

Odborné u¢ebne umoZiuju pine realizovat u¢ebné osnovy a zvolené u¢ebné varianty. Skolsky areal
je rozsiahly, su na nom ihriska: multifunkéné, viacucelové, tenisové, volejbalové. Su potrebné investicie na
vytvorenie umelého povrchu na bezeckej drahe a upravit povrch plazového volejbalového ihriska.

V slcasnosti hlavnym nedostatkom je:
e Zla dispozicia v suterénnom podlazi kde je jedalen a technické zabezpecenie kuchyne a Skoly t.j.
kotolia a dielne
e Jedalen ma nevhodnu dispoziciu, sedenie je momentdlne rieSené v Casti chodby pre Ziakov a tiez
pre pedagdogov
Na Skole mame iba malu telocviéiiu o rozmeroch 15m*8m, ktord nepostacuje na vyucovanie telesnej
vychovy a mimoskolsku ¢innost Ziakov. Po€as zimnych mesiacov a nepriaznivého pocasia na hodiny telesnej
vychovy prenajimame Sportovu halu, ktorej vlastnikom je mesto. V Sportovej hale oduc¢ime tyZzdenne az 50
hodin telesnej vychovy. Tento nedostatok rieSime v spolupraci s nasim zriadovatelom KSK.

Financné prostriedky pridelené zriadovatelom postacuju na zabezpecenie beznej prevadzky Skoly.
Na zabezpecenie didaktickej techniky, u¢ebnych pomécok pouZivame financie z prostriedkov EU (ESF, OP
Vzdelavanie), prostriedky obcianskeho zdruzenia a rodicovského fondu.

Celkovy pocet ucebni: | 40

25 pocet kapacita (Ziakov)

Odborné ucebne cudzich jazykov
Vybavenie: 5x notebook pre
ucitela,17x osobny pocita¢ pre
Ziakov,

. ) ] 13 18-36
2xdataprojektor,4xinteraktivna
tabula,bx televizor, 3xvideo,1x DVD
prehravac, 12xCD prehravac,

softvérové vybavenie a knizny fond

Odborné ucebne vypoctovej
techniky

Vybavenie: 3 x notebook pre
ucitela, 4x notebook pre Ziakov, 40 | 3 25-30
x osobny pocita¢ pre Ziakov, 3 x

Odborné ucéebne:

dataprojektor, softvérové vybavenie
a knizny fond pre informatiku
Odborna ucebna BIO

Vybavenie: interaktivna tabula, | 1 30

notebook, meotar, vizualizér

Biologické laboratérium 2 28
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Vybavenie: 2 x dataprojektor, 2x
notebook, 2x meotar, 1 X
interaktivna tabula

Odborna ucebria chémie
Vybavenie: interaktivna tabula, | 1 30
video,

Chemické laboratérium
Vybavenie: vizualizér, notebook, | 1 30
interaktivna tabula,

Odborna ucebna fyziky
Vybavenie: interaktivna tabula, 1 30
pocitac, televizor, video

Fyzikdlne laboratérium
Vybavenie: dataprojektor, 2 30
notebook

Odborna ucebna geografie
Vybavenie: interaktivna tabula, | 1 30
televizor, DVD prehravac, video

Odborna ucebna dejepisu
Vybavenie: televizor, dataprojektor, | 1 30
notebook, video

Telocvicna

) ) 1 191,7 m*
Vybavenie: kladina,
% Posilfovna
o 1
hd Vybavenie: stroje na posilfiovanie
3 Multifunkéné ihrisko 1
S Viacucelové ihrisko 1
Wy <
Satne so sprchami 2
Socialne zriadenia 2
Kniznica Literatira  pre
. Ziakov na
> . T .
§ 1 povinné Citanie,
2 periodické
3 publikcie,
i CD,DVD
a Jedalers 1 181,94 m?
Skolsky areal 1 19 446 m*

Dostupnost skoly
Nase gymnazium ma dobré Zeleznicné a autobusové spojenie so vSetkymi obcami a mestami, z
ktorych su Ziaci nasej Skoly. Nedaleko Skoly sa nachadza autobusova zastavka.

Klima skoly

Budova skoly ma 68 rokov a je umiestnena blizko centra mesta v centre velkého Skolského arealu.
Pre skolu je charakteristicky otvoreny a demokraticky pristup k Ziakom a klientom skoly, na skole vladne
neformadlna a prijemna priatelska atmosféra.
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Charakteristika Ziakov

Vacsina ziakov nasej Skoly je z mesta TrebiSov alebo z okresu TrebiSov. SuU pripravovani na vsetky
typy univerzitného Studia individualnou profilaciou v sdstave volitelnych predmetov. Nasi Ziaci su vzdelani
mladi ludia, schopni tvorivého myslenia, argumentacie podlozenej faktami, ktori s schopni obhdjit svoj
nazor a plynulo komunikovat aspori v jednom svetovom jazyku, ovladaju pracu s osobnym pocitatom v
smere uzivatelskych programov ako aj pracu s internetom, s schopni orientovat sa vo vedeckych,
spolocenskych, kulturnych a umeleckych poznatkoch a dejoch. Maju vsetky predpoklady na stddium na
vysokej skole fubovolného zamerania, a si schopni po kratkodobom zaskoleni kvalifikovane sa uplatnit aj
na trhu prace.

N¢

Moznosti ponukané Zziakom mimo vyucovania

zaujmova volno &asova &innost v CVC

jazykové vzdelavanie v JS

odborné konzultacie

exkurzie v rdmci Slovenska, ale aj v zahranici

rieSenie individualnych Studijnych a osobnych problémov
Sportové podujatia

v vy >y > D

vedomostné a talentové sutaze
17. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

V zmysle § 6 ods. 1 pism. k) zdkona €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci
a ozmene adoplneni niektorych zdkonov bola vypracovana koncepcia politiky bezpecnosti a ochrany
zdravia pri préci v podmienkach Gymnazium TrebiSov a vzdelavania v tejto oblasti. Systém bezpecnosti
a ochrany zdravia pri vychove avzdeldvani je podrobne uvedeny v smernici o evidencii a registracii
pracovnych a Skolskych urazov a v organizacnej smernici - Koncepcia politiky BOZP a vzdelavania v tejto
oblasti.

Predmetom politiky bezpecnosti aochrany zdravia pri praci je zabezpecit jej organizacné
usporiadanie, pri€om je nutné vychadzat z platnych pravnych predpisov: Ustavy SR, Zakonnika prace,

zékona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti aochrane zdravia pri praci a ozmene adoplneni niektorych
zakonov, nariadeni vlady SR, vyhlasok a prislusnych technickych noriem.

Cielom tejto politiky je zlepSenie ochrany zdravia zamestnancov pred rizikami pracovnych Urazov,
predchadzat nebezpeéenstvam, ktoré moézu vzniknat v dosledku prace a pracovnych postupov. Uéelom
tejto politiky je riadenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, motivacia vsetkych zamestnancov
k principom bezpecnosti a ochrany zdravia s cielom neustdleho zlepSovania kvality prace.

Zamestnavatel v oblasti starostlivosti o bezpecnost aochranu zdravia pri praci sazavazuje
k nasledovnému:

1. Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci (dalej len ,BOZP“) je nevyhnutnou sucastou cinnosti, ktoré
vykonavaju zamestnanci.

2. Zavedenim systému riadenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci zabezpedi sulad so zakonmi,
nariadeniami vlady, vyhlaskami a ostatnymi predpismi.

3. DodrzZiavanie platnych pravnych predpisov a pravidiel tykajlcich sa zabezpecenia bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci.
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4. Zabezpecenie BOZP je spoloénou zodpovednostou zamestnavatela azamestnanca. Zamestnavatel
prehlasuje, Ze vSetci zamestnanci su primerane vyskoleni a preskusani v otazkach BOZP v zavislosti
od vykonadvania ich funkcie.

5. Zamestnancom zabezpeci vylepSovanie pracovnych podmienok v sulade s fyzickymi a psychickymi
danostami jednotlivcov.

6. Implementacia politiky BOZP bude zabezpecend pridelenim zodpovednosti na kazdej riadiacej
urovni so zavedenim kontrolnej ¢innosti stavu bezpecénosti a ochrany zdravia pri praci.

7. Vzmluvnych vztahoch bude presadzovat, aby sa zmluvni partneri riadili otdazkami BOZP v sulade
s prijatymi dokumentmi a predpismi Gymnazia TrebiSov

8. Stanovenie cielov zabezpecenia BOZP a ich pravidelné prehodnocovanie av pripade potreby
aktualizovanie.

Ciele politiky bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci

Skola si stanovila nasledovné ciele BOZP:

1. Vypracovat vnutorné pravidla zabezpecenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

2. Pravidelne skolit zamestnancov so zameranim na druh vykonavanej prace.

3. Vhodnymi investiciami vykonat opatrenia na zlepsenie stavu bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci.

4. Stanovit zodpovednost za zabezpedenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci zamestnancov na
kaZzdej riadiacej Urovni.

5.  Privykondvani prac a sluZieb pre Gymnazium Trebisov dodavatelskym spdsobom dbat o to, aby sa
dodavatel'ské firmy riadili platnymi predpismi bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

18. Vnutorny systém hodnotenia a klasifikacie Ziakov

Vychédza z metodického pokynu €.21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov SS, ktorym sa
upravuje postup hodnotenia a klasifikacie Ziakov SS. Riaditelka $koly vydava $kolsky a klasifikacny poriadok
po prerokovani s radou Skoly. Na tvorbe a dodrziavani Skolského a klasifikacného poriadku sa podiela
Ziacka Skolska rada.

Systém hodnotenia a klasifikacie Ziakov je podrobne popisany v Klasifikatnom poriadku a skolskom
poriadku na prislusny skolsky rok.

Okrem klasifikacie Ziakov znamkami niektoré predmety pouZivaju aj tzv. bodovaci systém
(podrobne popisany v Klasifikaénom poriadku a uéebnych osnovach jednotlivych predmetoch, ktoré tento
spoOsob klasifikacie vyuzivaju). Jednotlivé body su prevedené na znamku. Tymto systémom sa snazime zvysit
motivaciu Ziakov pre slstavné vzdelavanie a zvysit zodpovednost za ich vysledky.

V Klasifikachom poriadku su vyélenené aj motivaéné prvky pre Ziakov, ako je sutaZz o najlepsSieho
Studenta triedy, ro¢nika aSkoly a o najlepSieho absolventa skoly. Klasifikaény a Skolsky poriadok je
pravidelne konzultovany s tymi, ktorych sa tyka, a to so Ziakmi.

19. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov Skoly
Riadenie vychovno-vzdeldvacieho procesu a zodpovednost za jeho kvalitu je jednou zo zakladnych

povinnosti vedenia Skoly vyplyvajicou zo zdkona €. 596/2003 o Statnej sprave v skolstve a Skolskej
samosprave v zneni poslednych zmien.

Kontrolna ¢innost na Skole sa uskutocriuje hlavne v nasledujucich oblastiach:

1. Vychovno-vyucovacej oblasti,
2. Kontrola chodu skoly
3. Ekonomickej oblasti, oblasti spravy majetku,
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4. BOZP, CO, Poziarnej ochrany,
5. Kontrolna ¢innost v oblasti dokumentacie

Vychovno-vyucovaci proces je kliéovym pre nasu Skolu, preto jeho kontrola musi byt zakladom
kontrolnej cinnosti. Vytvorili sme kontrolny mechanizmus, ktory vypoveda o vyucovacich vysledkoch
jednotlivych predmetov atym aj o Urovni prace jednotlivych ucitelov. Za zdklad systému kontroly
povazujeme vstupné previerky v triedach I. ro€nika Stvorro¢ného, bilingvdlneho aj osemroéného Studia,
priebezné roénikové previerky, celostdtne monitorovacie testy, PF EC MS a PF IC MS a hospitécie. Ciele,
nastroje a plan hospitacii na prislusny Skolsky rok je spresneny v Plane kontrolnej cinnosti na prislusny
Skolsky rok. Riaditel Skoly vsulade so Skolskym zakonom hodnoti pedagogickych a odbornych
zamestnancov $koly. Proces hodnotenia zamestnancov je popisany v pracovnom poriadku.

Postup hodnotenia:

1. Pedagogidblbyng zamestnanec na zaciatku 38kol sk

ami mori adne 0l ohy

2. Povereny ¢len vedenia &khddehasbedadnpi plo€hs
aspon jednu hospitaci ukoswcpst eskltmoksaptgquk p pn a
vyudovania predmetu

3. ZRS pre VVC pocas 3Skolského rokhmaezhyomaids
vSetkych pedagdgov

4, ZRS pre TEC pocas 3kolského roka zhroéad@duj e

priplatku na nasledujuci Skolsky rok

5. ZRS pre TEC dvakrdacembdg tmokayhpdawvitd!| @l wneni e

zamestnancovar i pravi RS navrh

a urcenie vysSky odi

n
6. Do konca ©prisluSsg@hoaskKkiodds& ki hoodrmwdadadebnadrenymxed
Zamestnancov Skoly podfl a uvedenéhopriameha pi s u

nadri adeného zamestnanca.

7. Pri hodnoteni zamestnanca sa vychadza zo

spl

rok,zvysl edkov ietteemryycdhh taestovanpoz oryosplnaandik,ovz t
mi mori adnych al oh, vysl edkov dot azkvdlitoovych
vyucovani apogkladodime bbnym priplatkom zamestnanc
8. SuUcCastouwuenhocadnlbude aj odsuhl aseni e puordikelna duo v
osobnych priplatkov na nasleduj tci S8kol sky r

PredbeZné ohodnotenie pripravuje vedenie Skol

y .

K vysledkom hodnotenia sa-hVvayvyadr 4plihovdaddDoeeingl@d dioé

vycheyomdéovacie vysledky prace ucitel a.
Vysledok hodnotenia schvaluje RS.

20. Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov

Kontinudlne vzdeldvanie pedagdégov umozfiuje kariérny rast ucitela a vytvdra moZnosti na rast
pedagogickych a odbornych kompetencii ucitelov pocas pedagogickej praxe. Zaroven prepojenie
a efektivne vyuZivanie dalSieho vzdeldvania pedagdgov je redlnym predpokladom zvySovania kvality
edukacného procesu skoly. Za proces planovania a hodnotenia prinosu vzdeldvania, vyhodnocovania planu
vzdeldvacich aktivit zodpoveda ZRS pre VVC.
Ucast na kontinudlnom vzdeldvani podla § 35 zdkona 317/2009 Z.z. je sUstavny proces nadobuldania
vedomosti, zruénosti a spoésobilosti s ciefom udrZiavania, obnovovania, zdokonalovania, rozSirovania
a doplfania profesijnych kompetencii pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca potrebnych

38



na vykon pedagogickej cinnosti a na vykon odbornej Cinnosti. V Skolskom roku mdZe zamestnanec
navstevovat len jednu formu kontinualneho vzdelavania.

Ucast na kontinudlnom vzdelavani je podla § 140 ods. 1 ZP prekazkou na strane zamestnanca a podmienky
G&asti §tudia st spresnené v dohode medzi RS a zamestnancom. RS pri uzatvoreni dohody posudzuje hlavne
potrebu Studia zamestnanca z pohladu skoly.

21. Podmienky pre vzdeldvanie deti so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

Pri vytvarani podmienok pre vzdeldvanie Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami( SVVP)
postupujeme podla zdkona ¢.245/2008. Na zadklade pisomného vyjadrenia prislusného poradenského
zariadenia vyddava riaditel $koly rozhodnutie o prijati Ziaka so SVVP. Zaradenie Ziaka so SVVP mézu vydavat iba
prislusné poradenské zariadenia zaradené v sieti Skol a Skolskych zariadeni. Prijati Ziaci , u ktorych boli
diagnostikované SVVP, maju vedenu stanovent dokumentaciu, tvori ju:

1. Sprdva z odborného vysetrenia psycholégom, Specidlnym pedagdégom, pripadne z inych odbornych

vysetreni,
2. zaznam o evidencii na predpisanom formulari , ktory schvélilo MSVV a S SR. Formuldr je dostupny

na www.statpedu.sk. Zaznam podas $tudia vedie adoplifia triedny ucitel v spolupraci

s psycholégom a Specidlnym pedagégom.
Riaditel' skoly obozndmi zamestnancov s diagndzou Ziaka s do6razom na vychovu a vzdeldvanie
integrovaného Ziaka, pricom reSpektuje ochranu osobnych udajov.
Momentélne neevidujeme na $kole Ziaka s SVVP.

22. U¢ebné osnovy predmetovPr i | oha ¢€. 2
Vypracované podla vzoru jednotlivymi predmetovymi oblastami
Ciele predmetu:

Kltcové spdsobilosti rozvijané v predmete:

Vyucovacie metddy vyuZivané v predmete:

Vyucovacie formy vyuZivané v predmete:

Vyucovacie prostriedky a zdroje vyuZivané v predmete:
Organizacia vyucovania predmetu:

Prierezové témy zahrnuté v predmete:

Vzor tabulky na tvorbu ucebnych osnov predmetov:

L, Rozvijané Prierezové
Tematicky , e . . i
Téma — ) | klacové . . Vyucovacie | témy
celok ( i , | Vykonovy .| Vyucovacie | Formy . .

. Téma | obsahovy | | sposobilosti ] . .| prostriedky | a medzi
pocet . Standard metody vyucovania . ,
hodin) Standard a a zdroje predmetové

odin ,
gramotnosti vztahy

Predklada : PaedDr. Maria Kasaiova, riaditelka skoly

Pedagogickd rada prerokovala a schvalila: 31.8.2017
Rada skoly prerokovala: 30.8.2017
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